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CONSEJO DE FACULTAD DE ARTES ASAB

RESOLUCION No. 011
(30 de julio de 2026)

“Por medio de la cual se ordena la apertura y publicacion de convocatoria para la seleccion y
designacion de ASISTENTES ACADEMICOS E INVESTIGATIVOS (monitores administrativos y
monitores académicos) en la Facultad de Artes ASAB para el segundo periodo académico de 2026”

El Consejo de la Facultad de Artes-ASAB de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en uso de
sus atribuciones legales, estatutarias y en especial las establecidas en los Acuerdos No. 004 de 1996, 027
de 1993 expedidos por el Consejo Superior Universitario, y 042 de 2016 expedido por el Consejo
Académico, y

CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 027 del 23 diciembre de 1993 expedido por el Consejo Superior Universitario, definié en
su articulo 63 los asistentes académicos e investigativos como SIC <(...) aquellos estudiantes que por
razones de entendimiento y rendimiento académico, conducta ejemplar y condiciones humanas especiales
participan en procesos docentes, investigativos o administrativos de la Universidad. El desempefio de este
tipo de actividades representa una distincién y un privilegio que conlleva responsabilidad de parte de los
estudiantes (...).

Que asi mismo, el Acuerdo 03 de enero de 16 de 1989 del Consejo Superior Universitario modificado por
el Acuerdo 014 de abril 01 de 1989, defini6 que la monitoria es un estimulo que otorga la Universidad a
los estudiantes que cumplan con los requisitos del reglamento estudiantil, con el fin de prestar un servicio
a la universidad sin que ello impligue el establecimiento de un vinculo laboral.

Que el Consejo Superior Universitario mediante Acuerdo No. 003 de 1.989 reglamento y dispuso la
existencia de monitorias en todas las Unidades académicas y dependencias administrativas de la
Universidad debidamente autorizadas por el Consejo Académico.

Que en el art. 64 del Acuerdo 027 de 1993 del C.S.U. — Estatuto Estudiantil- clasifica a los asistentes
académicos e investigativos en: Asistentes académicos, Instructor, Monitor Académico y Monitor
administrativo.

Que el Consejo Académico mediante Acuerdo No. 042 de mayo 03 de 2016, fijo los requisitos y
condiciones para el desempefio de asistente académico e investigativo; dispuso que los Consejos de
Facultad mediante acto administrativo ordenaran la apertura y publicacién de la convocatoria, y reglamento
el procedimiento a seguir.
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Que el Consejo Académico mediante Acuerdo No. 05 de Octubre de 2018 modifica los requisitos para el
desempefio de asistente académico e investigativo" ARTICULO 1°.- MODIFICAR el Articulo 1° del
Acuerdo 042 de mayo de 03 de 2016 en lo que corresponde al inciso i).

Que el Consejo de la Facultad de Artes-ASAB, atendiendo la disposicion de los recursos presupuestales
designados por parte del Consejo Superior Universitario mediante la Resolucién No. 023 de 2023, al rubro
2.1.2.02.02.008.03.83.1.1.5.01- Servicios de consultoria en gestion administrativa- Asistentes Académicos,
asigno 33 asistentes académicos en total para el presente periodo académico 2026-3, distribucién aprobada
en Consejo de Facultad sesion 017 del 9 de julio de 2026.

Que, de acuerdo a lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ORDENAR la apertura y publicacion de convocatoria para la seleccion de treinta y tres
(33) ASISTENTES ACADEMICOS E INVESTIGATIVOS en la Facultad de Artes ASAB, para el segundo
periodo académico de 2026 y para el cumplimiento de las funciones estipuladas en el art. 66 del Acuerdo
027 de 1993 del C.S.U., aprobado en Consejo de Facultad sesion 019 del 30 de julio de 2026.

ARTICULO 2°.- REQUISITOS. - Los requisitos para poder realizar una postulacion, previo el
cumplimiento de los requisitos que se establezcan para tal fin, estaran definidos principalmente por el
Articulo 1, literal i- Acuerdo 05 de 2018 del Consejo Académico.

° Tener un promedio acumulado igual o superior a tres puntos siete (3.7)

° No haber sido sancionado disciplinariamente.

° No estar en situacién de prueba académica o condicion de bajo rendimiento académico.

PARAGRAFO 1. - El estudiante que no cumpla con los requisitos establecidos queda excluido
automaticamente del proceso selectivo.

PARAGRAFO 2.- S6lo se podra ser monitor una vez por semestre y en su vida académica hasta dos (2)
veces como maximo. Acuerdo No. 042 del 3 de mayo de 2016 expedido por el Consejo Académico. Art 1,
literal j.

ARTICULO 3°.- Los asistentes académicos e investigativos seleccionados dedicaran doce (12) horas
semanales para el desempefio de sus actividades, se les reconocera una bonificacién econémica equivalente
ados (2) SMMLYV por cada periodo académico y demas beneficios y estimulos establecidos en el Acuerdo
004 de enero 25 de 2006 del C.S.U. y el Acuerdo 042 de 2016 del Consejo Académico, pago que se realizara
de acuerdo a la normatividad vigente.

Péagina 2 de 15



UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

CONSE)O DE FACULTAD

PARAGRAFO 1. — Los monitores y/o asistentes académicos que no cumplan con la totalidad de
horas para el desempefio de sus actividades, no podran acceder al beneficio y/o estimulo contenido
en la normatividad vigente.

ARTICULO 4°.- De conformidad con lo establecido en el acuerdo No. 042 del 3 de mayo de 2016 expedido
por el Consejo Académico, sobre las actividades de los asistentes académicos e investigativos (monitores)
establece: (...) Las funciones respectivas de los ASISTENTES ACADEMICOS E INVESTIGATIVOS
(Asistente Académico o Instructor o Monitor Académico o Monitor Administrativo), son las que se
describen expresamente en el articulo 66 del Acuerdo 027 de diciembre 23 de 1993 —Estatuto Estudiantil
vigente expedido por el Consejo Superior Universitario (...). (resaltado fuera de texto).

ARTICULO 5°.- CRONOGRAMA. Para la convocatoria se tendréa en cuenta;

PUBLICACION

FECHA, HORA Y LUGAR RECEPCION HOJAS DE VIDA

CIERRE

PUBLICACION

CONVOCATORIA RESULTADOS

31 de julio de
2026

Del 31 julio al 9 de agosto de 2026 a la Secretaria Académica
de la Facultad de Artes-ASAB.

Enviar hoja de vida con soportes de acuerdo con las
necesidades del perfil requerido por cada proyecto curricular o
unidad académico administrativa. Disponibilidad horaria.

Los estudiantes solo se podran postular a un
solo perfil.

Es importante que antes de la inscripcion analicen el
perfil y el horario de la dependencia a la cual se aspira.
La recepcion de las hojas de vida se realizara por correo
electronico a la Secretaria Académica de la Facultad al
correo:

secasab@udistrital.edu.co

(Se pide enviar solamente un correo electronico con
los soportes en un (1) solo PDF marcado con sus
nombres y apellidos completos).

En el cuerpo del correo escribir: Nombre completo,
cddigo de estudiante, proyecto curricular al que pertenece
y perfil al que se postula.

9 de agosto de 2026 14 de agosto de

2026
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ARTICULO 6°.- Los estudiantes que se postulen deberén tener en cuenta las necesidades de los diferentes
proyectos curriculares o dependencias de la Facultad como se establece a continuacion:

PERFILES REQUERIDOS

DEPENDENCIA ASISTENTES ACADEMICOS E INVESTIGATIVOS (Monitores) HORARIOS

DECANATURA Se requiere el apoyo de un estudiante para el desarrollo de actividades Horario a
administrativas de la Decanatura en el acopio y sistematizacion de convenir con la
informacidn especifica para la Gestion Documental y Archivo de la Decanatura
Dependencia.

Para tal fin, se necesita un (1) Monitor administrativo, estudiante de
pregrado de la Facultad de Artes ASAB con buen manejo en
herramientas de ofimatica (Word, Excel, Teams, OneDrive, etc.)
ACTIVIDADES:

* Inventario (foliacion y registro) de los documentos soporte del archivo
de la Decanatura. - Relacion general del material a trasladar.

DECANATURA Se requiere el apoyo de un estudiante para el desarrollo de actividades miércoles de
administrativas de la Decanatura en el acopio y sistematizacion de la 2:00 a 5:00 pm.
informacion de las reuniones de nuevos programas. Y el restante de
Para tal fin, se necesita un (1) Monitor administrativo, estudiante de las horals
Pregrado de la Facultad de Artes ASAB con buen manejo en semanajles se
herramientas de ofimatica (Word, Excel, Teams, OneDrive, etc.) coordinara con

: ’ ; P la decanatura.
ACTIVIDADES:
* Elaboracion de relatorias de reuniones, resaltando conclusiones y
compromisos - Organizacion de insumos requeridos para las reuniones
convocadas - Coordinar la agenda con la decanatura para asegurar la
logistica requerida.

DECANATURA Se requiere el apoyo de un estudiante para brindar asistencia en tareas Horario a

(PRODUCCION) especificas de apoyo logistico e instalacion de elementos, siempre bajo convenir con la
supervision, como parte del equipo de produccion. Decanatura

Para tal fin, se necesita un (1) monitor administrativo, estudiante de
pregrado de la Facultad de Artes ASAB con experiencia y conocimiento
en produccién, que apoye los procesos en los proyectos curriculares de
pregrado y posgrado, unidades, y comités de la facultad en sus eventos
(no précticas académicas)

ACTIVIDADES:

Control y registro de asistencia a los distintos eventos - Asistencia a las
reuniones del equipo de produccién requeridos - Acompafiamiento bajo

supervision, en instalacion logistica de eventos, exposiciones y muestras.
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DECANATURA
(PRODUCCION)

Se requiere el apoyo de un estudiante para brindar asistencia en tareas
especificas de apoyo logistico e instalacion de elementos, siempre bajo
supervision, como parte del equipo de produccion.

Para tal fin, se necesita un (1) monitor administrativo, estudiante de
pregrado de la Facultad de Artes ASAB con experiencia y conocimiento
en produccién, que apoye los procesos en los proyectos curriculares de
pregrado y posgrado, unidades, y comités de la facultad en sus eventos
(no précticas académicas).

ACTIVIDADES

Control y registro de asistencia a los distintos eventos - Asistencia a las
reuniones del equipo de produccion requeridas - Acompafiamiento bajo

supervision, en instalacion logistica de eventos, exposiciones y muestras.

Horario a
convenir con la
Decanatura

SECRETARIA
ACADEMICA

Se requiere el apoyo de un estudiante como un (1) Monitor
administrativo, estudiante de pregrado de la Facultad de Artes ASAB,
para desempefiar labores de apoyo especificas de la Secretaria
Académica.

ACTIVIDADES

Organizacion y manejo de archivo fisico y digital de la Secretaria
Académica; Apoyo en la organizacién de bases de datos de la Secretaria
Académica; Apoyo en la revisién de documentacion de los graduandos
de la Facultad, organizacién de carpetas; Apoyo en la organizacion de
archivo fisico de las hojas de vida de estudiantes de la Antigua Escuela
de Artes.

Horario a
convenir con la
Secretaria
Académica

DOCTORADO EN
ESTUDIOS
ARTISTICOS

Se requiere un (1) monitor académico-administrativo para el registro de
informacion del Doctorado, y divulgacién de eventos académicos en
redes sociales y apoyo a procesos de autoevaluacion.

Perfil: Buen manejo de herramientas informaticas, (Word y Excel),
plataformas de videollamadas y disponibilidad para aprender EndNote.

ACTIVIDADES

Crear una base de datos de eventos académicos del DEA-UD. Divulgar
los eventos académicos del DEA-UD en redes sociales. Proponer piezas
comunicativas para algunos eventos del DEA-UD. Apoyar los procesos
de Autoevaluacion del Doctorado.

Horario a
convenir con la
coordinacion del
Doctorado.

DOCTORADO EN
ESTUDIOS
ARTISTICOS

Se requiere un (1) monitor académico-administrativo para el registro de
informacidn del Doctorado, y divulgacién de eventos académicos en
redes sociales y apoyo a procesos de autoevaluacion.

Horario a
convenir con la
coordinacion del
Doctorado.
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Perfil: Buen manejo de herramientas informaticas, (Word y Excel),
plataformas de videollamadas y disponibilidad para aprender EndNote.

ACTIVIDADES

Crear una base de datos de eventos académicos del DEA-UD. Divulgar
los eventos académicos del DEA-UD en redes sociales. Proponer piezas
comunicativas para algunos eventos del DEA-UD. Apoyar los procesos
de Autoevaluacidén del Doctorado.

MAESTRIA EN
ESTUDIOS
ARTISTICOS

Se requiere un (1) Monitor Administrativo para el registro de
informacion de la Maestria y apoyo a procesos de autoevaluacion.

Perfil: Estudiante preferiblemente de 6 semestre en adelante con
conocimiento en paquete de Office 365 y plataformas de video llamadas.

ACTIVIDADES

Apoyar los procesos administrativos y de produccién de la coordinacion
de Maestria.

- Disefiar piezas comunicativas y de divulgacion de la Maestria.

- Apoyar los procesos de autoevaluacion de la Maestria.

- Sistematizar, editar y crear de bases de datos para el archivo de la
Maestria.

Realizar otras funciones gue le sean asignadas.

Horario a
convenir con la
coordinacion de
la Maestria.

MAESTRIA EN
ESTUDIOS
ARTISTICOS

Se requiere un (1) Monitor Académico para apoyar la realizacion de las
funciones académicas de la coordinacion.

Estudiante preferiblemente de 6 semestre en adelante con conocimiento
en paquete de Office 365 y plataformas de video Ilamadas.

ACTIVIDADES
Apoyar y participar de las clases y los eventos académicos de la Maestria.

Transcripcion de charlas, clases y relatorias.
Realizar, sistematizar y entregar registros de audio, fotografico y
audiovisuales (edicion basica de video) de los espacios académicos que se

requieran de la Maestria.

Apoyar con la logistica y realizar el registro audiovisual de los eventos
académicos, tanto presenciales como virtuales de la Maestria.

Realizar otras funciones que le sean asignadas.

Horario a
convenir con la
coordinacion de
la Maestria

10

ARTE DANZARIO

Se requiere un (1) Monitor Académico para apoyar los diferentes
procesos en la Coordinacion del Proyecto Arte Danzario administrativos,

Horario a
convenir con el
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académicos, documentales, de produccion y extension, con buen manejo
de herramientas ofimaticas (Word, Excel, Teams, OneDrive, etc.)

ACTIVIDADES
- Apoyar los procesos académico administrativos que le sean
asignados.
- Adelantar los procesos de gestion documental e intervencion de
forma fisica y digital para su respectiva trasferencia.
- Recopilar informacion de los diferentes procesos ejecutados.
Apoyar los eventos académicos.

Proyecto Arte
Danzario

11

ARTE DANZARIO

Se requiere un (1) Monitor Académico para apoyar los diferentes procesos
del subcomité de Extension e Investigacion, integrando los diferentes
actores garantizando que todas las actividades fomenten los procesos de
construccion, circulacion, intercambio y apropiacion de saberes. Aportando
en la implementacion, asesoria y programacion de eventos en el Proyecto
de Arte Danzario con buen manejo de herramientas ofimaticas (Word,
Excel, Teams, OneDrive, etc.

ACTIVIDADES
- Apoyar los procesos académico administrativos que le sean
asignados.
Realizacion de documentos y comunicaciones sobre los diferentes procesos
(eventos, proyectos, visitas, preparatorios implementacion, asesoria y
programacién de eventos)

Horario a
convenir con el
Proyecto Arte
Danzario

12

ARTE DANZARIO

Se requiere un (1) Monitor Académico para apoyar los diferentes procesos
del Grupo de trabajo de Curriculo y Calidad apoyando en la ejecucién del
cronograma de actividades establecidas para el desarrollo de los procesos
de curriculo y calidad, autoevaluacion, acreditacion, normativas y politicas
aplicadas en el Proyecto Arte Danzario. Con buen manejo de herramientas
ofimaticas (Word, Excel, Teams, OneDrive, etc.

ACTIVIDADES

- Apoyar los procesos académico administrativos que le sean
asignados.

- Realizacién de documentos y comunicaciones sobre los diferentes
procesos de curriculo y calidad, autoevaluacion, acreditacion entre
otros.

- Recopilacién de documentos para el plan de mejoramiento.

Apoyar los eventos académicos.

Horario a
convenir con el
Proyecto Arte
Danzario

15

ARTES ESCENICAS

Se requieren tres (3) Asistentes académicos e investigativos (Monitores
administrativos) estudiantes del proyecto Curricular Artes Escénicas para
desempefiar labores de apoyo especificas de cada area, asi:

*Coordinacion de Artes Escénicas.

Horario a

convenir con la
coordinacion de
Artes Escénicas
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*Grupo de Trabajo de Curriculo y Calidad.
*Extensién y Grupo de Trabajo de Curriculo y Calidad.

ACTIVIDADES

Los estudiantes deben contar con habilidades comunicativas tanto orales
como escritas, con capacidad para acopiar, sistematizar y analizar
informacion propia de los procesos que acompana el proyecto curricular,
capacidad para la redaccion de informes, actas de reunién y relatorias,
manejo de programas basicos en ofimética, programas de disefio, edicién
audiovisual, conexion a plataformas virtuales, apoyo logistico.

16

ARTES MUSICALES

Se requiere un (1) Asistente académico e investigativo estudiantes del
proyecto Curricular Artes Musicales para desempefiar labores de apoyo
especificas para apoyar coordinacion del Proyecto Curricular de Artes
Musicales, asi:

ACTIVIDADES

Apoyar en la elaboracion de las piezas graficas del PCAM tales como
infografias, flyers, etc.

Apoyar el desarrollo de la programacion de los recitales, conciertos y
socializaciones.

Realizar relatorias de los eventos organizados por el programa.
Sistematizacién de informacién que sea requerida.

Horario a

convenir con la
coordinacion de
Artes Musicales

17

ARTES MUSICALES

Se requiere un (1) Asistente académico e investigativo estudiantes del
proyecto Curricular Artes Musicales para desempefiar labores de apoyo
especificas para la coordinacion del Proyecto Curricular de Artes
Musicales., asi:

ACTIVIDADES.

Realizar relatorias de los eventos programados por Curriculo y Calidad.
Organizar bases de datos y recopilar informacién que el programa
requiera en los procesos académico administrativos.

Apoyar en la organizacion de los syllabus y cambios de formato que sean
pertinente para mejorar procesos de Curriculo y calidad.

Apoyar el proceso de gestion documental fisico y digital, incorporacion,
registro, clasificacién, almacenamiento, acceso y traslado del archivo de
la dependencia -Realizar documentos, comunicaciones, archivos,
recopilacion sobre los diferentes procesos ejecutados por el Proyecto -
Realizar otras funciones gue le sean asignadas.

Horario a

convenir con la
coordinacion de
Artes Musicales

18

ARTES MUSICALES

Se requiere un (1) Asistente académico e investigativos estudiantes del
proyecto Curricular Artes Musicales para desempefiar labores de apoyo
especificas.

ACTIVIDADES
Apoyar la consolidacién de los horarios y cargas de Artes Musicales.

Horario a

convenir con la
coordinacion de
Artes Musicales
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Apoyar en la organizacion y correccién de listas de procesos de
inscripcién a diferentes acciones que desarrolla la coordinacién de Artes
Musicales.

Apoyar la organizacion de documentacion relacionada a asignaturas,
calificaciones y novedades del proyecto Artes Musicales.

19| ARTESPLASTICAS Se requiere un (1) Asistente académico e investigativos estudiantes del Horario a
Y VISUALES proyecto Curricular Artes Plasticas para desempefiar labores de apoyo convenir con la
especificas coordinacion de
Artes Plasticas
Estudiante de artes plasticas preferiblemente de 6 semestre en adelante incluyendo
disponibilidad:
ACTIVIDADES - martes en la
* Alistamiento de los equipos 0 ayudas requeridas para el desarrollo de la | mafiana
reunion (equipos, papeleria o insumos a utilizar - miércoles en la
* Asistencia en el parte secretarial dado el caso. * Asistencia en procesos | tarde
internos del programa de Pregrado * Asistir procesos administrativos de | - viernes en la
la sala de exposiciones * Asistencia en todo el proceso de admisiones de | mafiana
pregrado.
20 | ARTES PLASTICAS Se requiere un (1) Asistente académico e investigativos estudiantes del | Horario a
Y VISUALES proyecto Curricular Artes Plasticas para desempefiar labores de apoyo | convenir con la
especificas. coordinacion de
Artes Plasticas
Estudiante de artes plasticas preferiblemente de 6 semestre en adelante | incluyendo
disponibilidad:
ACTIVIDADES _martes en la
* Alistamiento de los equipos o ayudas requeridas para el desarrollode la | 1 28ana
reunion (equipos, papeleria o insumos a utilizar * Asistencia en el parte | _ L .«rcoles en la
secretarial dado el caso. * Apoyar los procesos de la parte secretarial | .40
seglin necesidad * Apoyo permanente en el proceso de gestion | _\iarmesen la
documental con catalogacion de los diferentes archivos (digitales 0 | | 128ana
fisicos) del Proyecto Curricular. * Disposicion y asistencia en todo el
proceso de admisiones de pregrado.
21| ARTES PLASTICAS Se requiere un (1) Asistente académico e investigativos estudiantes del | Horario a

Y VISUALES

proyecto Curricular Artes Plasticas para desempefiar labores de apoyo
especificas.

Estudiante de artes plasticas preferiblemente de 6 semestre en adelante

ACTIVIDADES

* Alistamiento de los equipos o ayudas requeridas para el desarrollo de la
reunion (equipos, papeleria o insumos a utilizar * Asistencia en el parte
secretarial dado el caso. * Apoyar los procesos en la parte secretarial
segun necesidad * Apoyo permanente en todos y cada uno de los procesos
de acreditacion y desarrollo de actividades de Curriculo y calidad. *
Disposicion y asistencia en todo el proceso de admisiones de pregrado.

convenir con la
coordinacion de
Artes Plasticas
incluyendo
disponibilidad:
- martes en la
mafiana

- miércoles en la
tarde

- viernes en la
mafiana
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23

COMITE DE
CURRICULO Y
CALIDAD

Se requieren dos (2) estudiantes de pregrado activos de la Facultad de
Artes ASAB monitores administrativos) para apoyar los procesos
académicos y administrativos del Comité de Curriculo y Calidad,
asociados a la gestion curricular, la autoevaluacion y el aseguramiento de
la calidad de los programas académicos de la Facultad.

COMPETENCIAS Y REQUISITOS DESEABLES:

* Habilidades de comunicacion oral y escrita.

* Interés y disposicion para apoyar la organizacion, sistematizacion y
gestion de informacién académica y administrativa, asi como los procesos
de organizacion documental del archivo fisico y digital de la dependencia.
* Manejo bésico de herramientas ofimaticas y colaborativas (Word, Excel,
PowerPoint, almacenamiento en la nube y trabajo colaborativo en linea),
asi como disposicion para el aprendizaje y uso de plataformas y
aplicaciones institucionales requeridas para el desarrollo de las
actividades de la dependencia.

* Disposicion para el trabajo organizado, responsable y colaborativo, con
habilidades interpersonales que faciliten el trabajo en equipo y la
interaccion respetuosa con los diferentes integrantes de la comunidad
universitaria.

» Conocimientos basicos en manejo de medios digitales y redes sociales
institucionales.

ACTIVIDADES

1. Apoyar la organizacién y gestion documental de los archivos fisicos y
digitales de la dependencia, asi como la recopilacién y organizacion de
documentos requeridos para sus diferentes procesos.

2, Apoyar la realizacion de actividades académicas, administrativas,
reuniones, eventos y demds acciones desarrolladas por el Comité de
Curriculo y Calidad y los proyectos curriculares de la Facultad.

3. Colaborar en las estrategias de comunicacion y divulgacion de
actividades de la dependencia mediante el uso de canales institucionales
y medios digitales, cuando sea requerido.

4. Brindar apoyo para la organizacion, actualizacion, consolidacion,
sistematizacion de documentos institucionales y gestion de informacion
de los procesos que adelanta el Comité de Curriculo y Calidad.

Horario a
convenir con el
Comité

24

COMITE DE
CURRICULO Y
CALIDAD
(CATEDRAS)

PERFIL CATEDRA DEMOCRACIA Y CIUDADANIA:

Se requiere un (1) estudiante de Pregrado de la Facultad de Artes ASAB
(monitores administrativos) para apoyar los procesos académicos,
administrativos y logisticos asociados al desarrollo de la Catedra
Democracia y ciudadania.
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COMPETENCIAS Y REQUISITOS DESEABLES

* Interés por la lectura, el analisis de textos y la elaboracion de sintesis o
relatorias.

*» Habilidades basicas de comunicacion escrita y organizacion de
informacion académica.

* Disposicion para el aprendizaje y uso de plataformas educativas
institucionales, por ejemplo, Moodle, Google Classroom y Microsoft
Teams.

* Disponibilidad de tiempo para atender las actividades de la monitoria
en los horarios establecidos y acordados.

» Acceso a conectividad y herramientas tecnoldgicas que faciliten el
desarrollo de actividades virtuales cuando sea requerido.

* Capacidad para el trabajo auténomo, responsable y colaborativo.

ACTIVIDADES DE LA MONITORIA

1. Apoyar la gestion y organizacion de la informacion académica de la
Catedra de Democracia y ciudadania, mediante la creacidn, actualizacién
y organizacion de repositorios digitales, registros académicos y demas
herramientas requeridas para el desarrollo de las actividades.

2. Apoyar los procesos de seguimiento académico de la catedra,
incluyendo el registro de asistencia, la recepcion y organizacion de
trabajos estudiantiles y la sistematizacion de informacion asociada al
desarrollo de las sesiones.

3. Brindar apoyo técnico y logistico para la planeacion y el desarrollo de
las actividades académicas, colaborando con la preparacion de espacios,
equipos y recursos tecnoldgicos requeridos para las sesiones presenciales
y asistidas por tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4. Apoyar las actividades de acompafiamiento y gestion de la catedra,
incluyendo la atencion y acompafiamiento de invitados, la elaboracion
de relatorias o sintesis cuando se requiera y la participacion en
actividades de coordinacién y seguimiento.

25

COMITE DE
CURRICULO Y
CALIDAD
(CATEDRAS)

PERFIL CATEDRA DE ARTE Y CONTEXTO:

Se requiere un (1) estudiante de Pregrado de la Facultad de Artes ASAB
(monitores administrativos) para apoyar los procesos académicos,
administrativos y logisticos asociados al desarrollo de la Cétedra de Arte
y Contexto: miércoles de 8:00 -10:00 a.m. Un (1) cupo

COMPETENCIAS Y REQUISITOS DESEABLES

* Interés por la lectura, el analisis de textos y la elaboracidn de sintesis o
relatorias.

» Habilidades basicas de comunicacion escrita y organizacion de
informacion académica.
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* Disposicion para el aprendizaje y uso de plataformas educativas
institucionales, por ejemplo, Moodle, Google Classroom y Microsoft
Teams.

* Disponibilidad de tiempo para atender las actividades de la monitoria en
los horarios establecidos y acordados.

. Acceso a conectividad y herramientas tecnoldgicas que faciliten el
desarrollo de actividades virtuales cuando sea requerido.
. Capacidad para el trabajo auténomo, responsable y colaborativo.

ACTIVIDADES DE LA MONITORIA

1. Apoyar la gestién y organizacion de la informacion académica de la
Catedra de de Arte y Contexto, mediante la creacion, actualizacion y
organizacion de repositorios digitales, registros académicos y demas
herramientas requeridas para el desarrollo de las actividades.

2. Apoyar los procesos de seguimiento académico de la céatedra,
incluyendo el registro de asistencia, la recepcion y organizacion de
trabajos estudiantiles y la sistematizacion de informacion asociada al
desarrollo de las sesiones.

3. Brindar apoyo técnico y logistico para la planeacion y el desarrollo de
las actividades académicas, colaborando con la preparacién de espacios,
equipos y recursos tecnoldgicos requeridos para las sesiones presenciales
y asistidas por tecnologias de la informacién y la comunicacion.

4. Apoyar las actividades de acompafiamiento y gestion de la catedra,
incluyendo la atencion y acompafiamiento de invitados, la elaboracion

de relatorias o sintesis cuando se requiera y la participacion en
actividades de coordinacion y seguimiento.

27

COMITE DE
CURRICULO Y
CALIDAD
(CATEDRAS)

PERFIL CATEDRA FRANCISCO JOSE DE CALDAS:

Se requieren 2 (dos) estudiante de pregrado activo de la Facultad de
Artes ASAB para apoyar los procesos académicos, administrativos y
logisticos asociados al desarrollo de la Catedra Francisco José de Caldas,
distribuidos asi: Grupo # 1 miércoles de 10:00 a 12:00 pm. Un (1) cupo
Grupo # 2 sabado de 8:00 a 10:00 m. Un (1) cupo

COMPETENCIAS Y REQUISITOS DESEABLES

* Interés por la lectura, el analisis de textos y la elaboracion de sintesis o
relatorias.

* Habilidades bésicas de comunicacion escrita y organizacion de
informacion académica.

* Disposicion para el aprendizaje y uso de plataformas educativas
institucionales, por ejemplo, Moodle, Google Classroom y Microsoft
Teams,
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* Disponibilidad de tiempo para atender las actividades de la monitoria
en los horarios establecidos y acordados.

* Acceso a conectividad y herramientas tecnoldgicas que faciliten el
desarrollo de actividades virtuales cuando sea requerido.

* Capacidad para el trabajo autonomo, responsable y colaborativo.
ACTIVIDADES DE LA MONITORIA

1. Apoyar la gestion y organizacion de la informacion académica de la
Catedra Francisco José de Caldas, mediante la creacion, actualizacion y
organizacion de repositorios digitales, registros académicos y demas
herramientas requeridas para el desarrollo de las actividades.

2. Apoyar los procesos de seguimiento académico de la catedra,
incluyendo el registro de asistencia, la recepcion y organizacion de
trabajos estudiantiles y la sistematizacion de informacion asociada al
desarrollo de las sesiones.

3. Brindar apoyo técnico y logistico para el desarrollo de las actividades
académicas, colaborando con la preparacion de espacios, equipos y
recursos tecnoldgicos requeridos para las sesiones presenciales o
virtuales.

4. Apoyar las actividades de acompafiamiento y gestién de la catedra,
incluyendo la atencion y acompafiamiento de invitados, la elaboracion
de relatorias o sintesis cuando se requiera y la participacién en
actividades de coordinacién y seguimiento.

5. Apoyar en la construccidn, ejecucion y seguimiento al cronograma de
actividades relativas a la Catedra Francisco José de Caldas.

28 | UNIDAD DE Horario a
EXTENSION Se requiere un (1) estudiante de Pregrado de la Facultad de Artes ASAB. | convenir con la
(monitores administrativos) Unidad de
Extension
ACTIVIDADES
Acompaiiar las actividades de archivo fisico, incluyendo la organizacion,
clasificacion y disposicidn final de los documentos. Brindar apoyo en la
difusién de los proyectos de extension desarrollados en articulacién con
los proyectos curriculares, asi como en el manejo de herramientas
ofiméticas y colaborativas, tales como Word, Excel, Teams y OneDrive.
Asistir a las reuniones en las que sea necesaria su participacion como
monitor(a) de la Unidad de Extensién.
32| UNIDAD DE Se requiere cuatro (4) Asistentes académicos e investigativos estudiantes | Horario a
INVESTIGACION de Pregrado de la Facultad de Artes ASAB. (Monitor Administrativo) convenir con la
Unidad de

Podrén participar estudiantes de cualquier proyecto curricular de la
Facultad, sin restriccién de programa, que tengan interés en procesos de

Investigacion
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investigacion-creacion y, preferiblemente, algiin manejo en herramientas
ofimaéticas, disefio digital para la elaboracion de piezas de difusién, registro
fotografico, transcripcién y relatoria de eventos, o sistematizacion y
actualizacion de informacion. Se requieren estudiantes proactivos, con
capacidad de trabajo en equipo, disposicion para apoyar la organizacion de
eventos académicos y compromiso para colaborar de manera transversal
con el Comité de Investigacion.

ACTIVIDADES

- Realizacion de piezas de difusion, boletin de investigacion, infografias y
demas material de apoyo para la gestion de la difusion de los procesos de
investigacion-creacion de la Facultad.

-Apoyo en los eventos organizados por la Unidad de Investigacion (Festival
Alist-Arte, Semana de la Investigacion-Creacion y demas eventos que esta
programe y para los cuales se requiera el acompafiamiento de los
monitores).

-Apoyar la organizacién y actualizacion del archivo de la Unidad, y la
sistematizacion de informacién de Grupos, Semilleros y Proyectos de
investigacion de la Facultad.

-Colaborar en la actualizacion de la informacion publicada en la pagina web
de la Unidad de Investigacion, asi como de los grupos y semilleros de la
facultad.

-Realizar otras funciones que le sean asignadas.

33

CENTRO DE
DOCUMENTACION
DE LAS ARTES

Se requiere un (1) estudiante de Pregrado de la Facultad de Artes ASAB
(monitores administrativos) para desempefiar labores de apoyo especificas
del Centro de Documentacion de las Artes Gabriel Esquinas.

ACTIVIDADES

1. Contribuir en el avance de los procesos de digitalizacién, organizacién y
revision de informacion albergada en el Centro de Documentacion de las
Artes Gabriel Esquinas de acuerdo con las necesidades y lineamientos
entregados.

2. Asistir a las reuniones a las que sea convocado y acompafiar las tareas
que se deriven de estas.

3. Apoyar en la logistica de eventos cuando sea requerido.

4. Elaborar piezas comunicativas y de divulgacion digital.

Horario a
convenir con el
Centro de
Documentacion

ARTICULO 7°.- La presente resolucion se expide a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil

veintiséis (2026).
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PUBLIQUESE Y CUMPLASE

A MA . RILLO VILLALBA
; ejo

&S DR7B{BIANA CACERES
A Decana

Consejo de Facultad de Artes-ASAB

Consejo cultad de Artes-ASAB
Nombre Cargo Firma
Proyectd y Luz Marina Lara Santana CPS Profesional Secretaria Académica Facultad i
elaboro: de Artes-ASAB e
Revisd: Marco E. Murillo Villalba Secretario Académico Facultad de Artes-ASAB @
{
N
Revis6: Hector Mauricio Ramirez CPS Profesional Decanatura Facultad de Artes- < &Fﬁ
Vanegas ASAB -
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones

legales y/o técnicas y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma respectiva.
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