
Lineamiento Meta Estrategias
Ejes 

transformadores
Lineamientos de acción Estrategias Nombre Fórmula Criterio del indicador Meta
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 Meta 

Estratégica 25
No seleccionado

Eje 

transformador 3
Lineamiento de acción 3.1 No seleccionado 1 8,37

Toda la 

vigencia

Gestionar los procesos de articulación con el 

sistema de Bibiliotecas de la Universidad, en el 

marco de la línea CRAI+10, que permitan la 

publicación de los catalogos de los fondos 

artísticos priorizados por parte del Centro de 

Documentación de las Artes.

Fondos artísticos catalogados

Σfondos artísticos catalogados 

Nota: Fondo Beatriz Kopp y Karen Balg, Fondo Luis Enrique 

Osorio y/o Fondo Gabriel Esquinas
Denominador fijo 2

Reporte de publicación Centro de Documentación de las 

Artes Gabriel Esquinas
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 Meta 

Estratégica 25
No seleccionado

Eje 

transformador 3
Lineamiento de acción 3.1

Consolidar la agenda de investigaciones

que priorice las líneas de investigación

institucionales, actores,

tipologías y estrategias.

2 8,33
Toda la 

vigencia

Participar en espacios que promuevan la

visibilización y el posicionamiento del Centro de

Documentación de las Artes Gabriel Esquinas,

como un referente bibliográfico y documental

de conocimientos artísticos que se articule con

redes colaborativas entre instituciones.

Eventos en los que participa el Centro de Documentación de 

las Artes Gabriel Esquinas
∑Eventos con participación del CDA Denominador fijo 4 Informe de participación

Centro de Documentación de las 

Artes Gabriel Esquinas
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Meta 

Estratégica 1

Desarrollar de manera permanente

procesos de autoevaluación que se

traduzcan en planes de mejoramiento

continuo.

Eje 

transformador 1
Lineamiento de acción 1.3

Formular e implementar los Planes de

Mejoramiento de los Programas en el

marco de los procesos de obtención y

renovación de registros calificados, así

como aquellos relacionados con el

proceso de Acreditación y Reacreditación

de Alta Calidad de programas.

3 8,33
Toda la 

vigencia

Gestionar el proceso de acreditación en alta

calidad del Proyecto Curricular de Arte

Danzario, mediante la articulación con las

instancias institucionales responsables y

preparación de informes para los entes

acreditadores.

Avance en el proceso de acreditación  del Proyecto 

Curricular de Arte Danzario

(fases adelantadas/ fases establecidas para la radicación del 

informe con fines de acreditación)*100

Nota: 5 fases

Denominador fijo 100%
Informe de autoevaluación 

con fines de acreditación

Comité de Currículo y Calidad 

/Proyecto Curricular Arte Danzario
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Meta 

Estratégica 1

Desarrollar de manera permanente

procesos de autoevaluación que se

traduzcan en planes de mejoramiento

continuo.

Eje 

transformador 1
Lineamiento de acción 1.3

Formular e implementar los Planes de

Mejoramiento de los Programas en el

marco de los procesos de obtención y

renovación de registros calificados, así

como aquellos relacionados con el

proceso de Acreditación y Reacreditación

de Alta Calidad de programas.

4 8,33
Toda la 

vigencia

Orientar y asesorar la formulación y 

seguimiento del Plan de Mejoramiento de la 

Facultad de Artes ASAB,  resultado de las 

acciones transversales identificadas en los 

planes de mejoramiento derivados de los 

procesos de Autoevaluación de los proyectos 

Curriculares.

Avance en la formulación y seguimiento a la implementación 

del plan de mejoramiento de la Facultad.

% Avance en la formulación e implementación del plan de 

mejoramiento de Facultad = (Fases realizadas/ Fases 

programadas)*100.

Las fases programadas son las siguientes:

1. Revisión, actualización y análisis de las acciones transversales 

de mejora identificadas en los planes de mejoramiento de los 

programas de la Facultad.

2. Definición de las oportunidades de mejora o fortalezas 

transversales.

3. Análisis y definición de los proyectos o acciones globales a 

ejecutar.

4.  Determinación de: la línea base, el peso-prioridad de la 

acción, el indicador y la meta de cada uno de los proyectos o 

acciones globales definidas.

5 Definición y descripción de las actividades que se proyectan 

desarrollar, para el logro de las metas propuesta. 

6. Definición de periodo, recursos necesarios y  responsables 

de la ejecución de los proyectos o acciones globales definidas.

7. Presentación al Consejo de Facultad de la propuesta de plan 

de mejoramiento de Facultad.

8. Aprobación e implementación del plan de mejoramiento de 

Facultad

9. Seguimiento a la implementación de los proyectos o 

acciones globales definidas en el plan de mejoramiento de 

Facultad.

Denominador fijo 78%

Plan de mejoramiento de 

Facultad formulado y 

presentado a Consejo de 

Facultad

Comité de Currículo y Calidad 

/Proyectos Curriculares/ 

Decanatura
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 Meta 

Estratégica 6

Gestión de proyectos que promuevan

la investigación y la proyección social

como instrumentos de articulación de

la universidad con la sociedad.

Eje 

transformador 3
Lineamiento de acción 3.4 No seleccionado 5 8,33

Toda la 

vigencia

Diseñar, planificar y ejecutar la oferta de cursos

no formales pertinentes a las necesidades de

formación identificadas.

Cursos de educación no formal ofertados por la Facultad  ∑ Cursos de educación no formal Denominador variable 16

Informe de organización, 

ejecución e impacto de los 

cursos ofertados.

Unidad de Extensión / Academia 

Luis A. Calvo ALAC
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 Meta 

Estratégica 6

Promoción del intercambio, la

circulación y el diálogo de

conocimientos y saberes, a través de

encuentros multidisciplinarios de

conocimiento.

Eje 

transformador 3
Lineamiento de acción 3.4 No seleccionado 6 8,33

Toda la 

vigencia

Fortalecer el intercambio, la circulación y el

diálogo de conocimiento y saberes, propiciando

el establecimiento de alianzas, convenios con

entidades culturales.

Alianzas o convenios promovidos con otras instituciones del 

sector cultural y artístico para la realización de actividades 

conjuntas.

∑ alianzas o convenios propuestos Denominador fijo 2

Convenios y alianzas 

propuestos con entidades 

culturales y artísticas

Decanatura /Proyectos Curriculares
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 Meta 

Estratégica 16
No seleccionado

Eje 

transformador 1
No seleccionado No seleccionado 7 8,33

Toda la 

vigencia

Realizar seguimiento a las estrategias

académicas y administrativas que contribuyan a

la mejora de la tasa de graduación oportuna y

disminución de la tasa de decersión.

Cobertura de estudiantes beneficiados por estrategias

(Número de estudiantes beneficiados por las estrategias / Total 

de estudiantes en riesgo identificados)*100

Denominador variable 50%
Informe de seguimiento de 

estrategias. 
Proyectos Curriculares
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 Meta 

Estratégica 25
No seleccionado

Eje 

transformador 3
Lineamiento de acción 3.1

Consolidar la agenda de investigaciones

que priorice las líneas de investigación

institucionales, actores,

tipologías y estrategias.

8 8,33
Toda la 

vigencia

Fortalecer los procesos de investigación e 

investigación-creación en la Facultad de Artes 

ASAB.

Actividades de fortalecimiento de la investigación e 

investigación-creación de la Facultad De Artes ASAB 

realizadas.

∑ Actividades de fortalecimiento de la investigación e 

investigación-creación de la Facultad De Artes ASAB realizadas.
Denominador fijo 28

Informe de fortalecimiento 

de la Investigación en la 

facultad.

Unidad de Investigación

Li
n

ea
m

ie
n

to
 

Es
tr

at
ég

ic
o

 2

 Meta 

Estratégica 15

Construcción e implementación de una

reforma curricular participativa,

integral y flexible que fomente la

integración de las funciones

universitarias y los campos, articule los

niveles de formación y promueva la

internacionalización de los planes de

estudios.

Eje 

transformador 1
No seleccionado No seleccionado 9 8,33

Toda la 

vigencia

Promover el fortalecimiento curricular del

Doctorado en Estudios Artísticos de la Facultad

de Artes ASAB.

Actividades de fortalecimiento realizadas del Doctorado en 

Estudios Artísticos

(Actividades ejecutadas/actividades programadas)*100

-Actividades de cotitulación

-Movilidad internacional

-Talleres

-Seminarios

-Conferencias y/o congresos

-Ponencias y socializaciones

Denominador variable 100% Informe Doctorado en Estudios Artísticos
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 Meta 

Estratégica 4
No seleccionado

Eje 

transformador 1
No seleccionado No seleccionado 10 8,33

Toda la 

vigencia

Gestionar la creación de nuevos programas 

curriculares en la Facultad. 
Avance en la creación de programas

∑ % avance en el proceso de creación de los 

programas)/programas a crear

*Técnico en música 70%

*Tecnología en música 70%

*Diseño Escénico (Escenotecnologías) 80% 

*Maestría en voz 20%

*Narrativas Multimedia y Audiovisuales 70%

*Maestría MAPEE 100%

Denominador variable 68%

Informe de ejecución en los 

porcentajes de cada 

programa

Decanatura/ Comité de Currículo y 

Calidad / Proyectos Curriculares 

Artes musicales y Artes Escénicas 
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No 

seleccionado
No seleccionado No aplica eje No seleccionado No seleccionado 11 8,33

Toda la 

vigencia

Garantizar la disponibilidad y el correcto

funcionamiento de las Unidades académicas de

Laboratorios UAL, de la Facultad de Artes ASAB.

Avance del proyecto de inversión de la Facultad de Artes 

ASAB. 
(Actividades ejecutadas /actividades programadas (13))*100 Denominador variable 100%

 Ejecución del proyecto de 

inversión de las unidades 

académicas de los 

laboratorios de la facultad.

Laboratorios

Eje 

transformador 4

Desarrollar acciones adecuadas, 

oportunas y eficaces para prevenir y 

detectar violencias basadas en género, 

violencia sexual, por prejuicio y 

discriminación en la Institución.

12 8,33
Toda la 

vigencia

Desarrollar acciones en la Decanatura para 

atender las actividades establecidas en el Plan 

de Acción de la Política de Género y 

Diversidades.

Avance de las actividades

(Actividades desarrolladas/seis actividades en las que la 

facultad es líder o responsable de ejecución) *100

Nota: Instalación de mesas de género,  espacios de 

socialización y sensibilización y demás elementos asociados a 

estas. 

Denominador fijo 100%

Informe de actividades y 

participación de la 

comunidad académica

Decanatura/ Proyectos Curriculares 

pregrado y posgrado/Unidad de 

Investigación

Plan de Acción 2026

FACULTAD DE ARTES -  ASAB

Armonización PED Armonización Plan Indicativo

N°. Peso (%)
Periodo de 

ejecución
Actividad

Indicador

Producto esperado Unidad o grupo responsable


