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Armonizacién Plan Indicativo 2022-2025 Indicadores S
2018:2030] Periodo de 2
Actividad General Actividades especificas Productos esperado SO S g Unidad o grupo responsable
Lineamientos Metas Ejes Lineamientos  Proyectos o acciones ejecucion ) Clasificacién unidad Tendencia del <
! > Estrategias . Nombre Formula Tipo de indicador . o Criterio del indicador &
Estratégico  Estratégicas transformadores  de accién orientadoras de medida indicador S
e o e
Formar elevar la manera los
" I 1. Fort
p ) ndelos planes |Planes de Documento de procesos de . .
N - del curriculoy . Documento de procesos o actividades realizadas/actividades ) . . .
profesionales, [institucional de |procesos de Mejoramiento de los o registros calificados 100 Gestion Porcentaje Creciente Denominador fijo
protes! - . |aseguramientode | de registros calificados programadas)*100
investigadores, |alta calidady  [autoevaluacién | %1% mejoramiento | Programas en el elaborado
creadorese  [alcanzarel  [quese propuestos en | marco de los procesos
Defmidion de L.Renovar y promover las acreditaciones de alta calidad en
" ¥ dar conceptoa
lineamientos parael & proyectos Informe de
curriculares Currculares de [a Facultad de Artes ASAB, eneste delos actividades realizadas/actividades
institucionales proceso durante la vigencia delplan de accion.) proyectos Curriculares de Informe de autoevaluacion de 100 100 Gestion Porcentaje Creciente Denominador fijo
rogramadas)*:
conenfoque cevison de - Constuir e plan de meforamiento de facultady aquelos aue. || Facultad de Artes prog
Lineamiento 2: | 15 Evaluar, | critico i surjan internas, externos ASAB.)
politicas y privados g
Establecer un revisary | transformador
institucionales 3 Gestionar y Socializarlos pr delos
disefio reformular la
que fomente el 2 1a luz del - Proyectos curriculares
curricular oferta dialogo de Decreto 1330 Promover el fortalecimiento 4. Gestionar la informacién estadisticas para los cuadros maestros
dinamicoy | curricularde |saperesy o201 |Generar las politicas y curricular y el de [delos By recopilarla Toda la vigencia 11,0% | Comité de Curriculoy Calidad
e ¢ e
flexible que regrado . lineamientos calidad informacién sobre las categorias sstémicas y factores de
d ! preg " : conocimientos, | 3 Fortalecimiento | que permita it ) acreditacion
romuevael | posgradode |} i6 institucionales i .
promu posg laintegracion | gel curriculoy | respondera las 5 Elaboracien dlosinformes de Acreitaion dlos Proyectos
pluralismoy | cada facultad, |cyrricular, la | aceguramientode | demandas | COTTESPONdientesa Curriculares de Ia Facultad de Artes ASAB. (etapas de acreditacion
consolide una | en el marco de i € ropésitos de 6. Revisar, actuaizary socialzar el Proyecto Educativo actualizado
pertinencia la calidad | v
a calida sociales,
comunidad | los procesos de | ¢ocial, [a . formacion para el dela Facultad de Artes ASAB PF y los proyectos Educativos de los
- » . culturales y 8
universitaria | autoevaluacién il aprendizaje " X Proyectos educativo de los Proyecto . § §
p i flexibilidad, la ambientales en PED PEFy los PEP. Proyectos educativos elaboral 2" Y Ve 3 Producto Unidad Creciente Denominador fijo
critica transfor | continuay 105 |interdisciplinari consonancia 7.Revisar los aspectos curriculares de los proyectos curriculares en curriculares
madoray en royectos armonia con el PUI ylas regulaciones asociadas  los procesos de
ven | povetos ecu I s sk b i
armonia | educativos de [investigacion P calidad de los programas (Decreto 1330 del MEN y Ac 02 del CESU).
orizonte de
ambiental. | las facultades | cyrri
curricular, la g
g esarrollo.
innovacién y el
uso de
metodologias
pertinentes a
T i
Consolidacién
Formar aumento de 16 P d
ciudadancs,  aumenta . Sl es dmenos dergvocio | Topuestaderegistro
A ara la propuesta de nuevos programas en la Facultad de Artes ocumento de procesos calificado para nuevo
profesionales, |4. Aumentar orer 2. Disefiar e para a propussta d programas en la Facultad de Art P s 5 documento de avance por propuesta 4 Resultado Unidad Creciente Denominador fijo
profesi académica ode la oferta [ASAB y con otras facultades: Maestria en Voz, Ingenieria de sonido, | de registros calificados . programa en la Facultad de
investigadores, [en 28% el : implementar v i
W ! s |fedbleaue |1 Fortalecimiento |académicade | P Aumentar la cobertura de la Narrativas diitales, Escenotécnia, entre otros Artes ASAB
creadorese  [numero de . estrategias que estionarla potencialidad de registros caificados unicos para it "
¢ articulelos | del curriculoy  [tal manera que Blas o facultad y crear nuevos 2 Gestionar la potencialidad de registros calficadl P . Comité de Curriculo y Calidad
innovadores, | programas promuevan la responder a los desarrallos en ' Toda la vigencia 13,0% N
! diferentes aseguramiento de | permita o programas de pregradoy e ommlaom ot e o rorctos Cameulares /Proyectos Curriculares/Decanatura
integroscon [en todos articulacién entre la profesionalizacion y oferta regional delos Proyectos Curriulares de
N niveles de la calidad articular los N posgrado pregrado de la Facultad de Artes ASAB. MAPEE.
pensamiento  los  niveles < educacién mediay la < i
! v formacién diferentes ¢ ) 3.Socialzar Ia poltica de interinsttucionalizacién e Estudio de desarrolllo de .
aritico y cultura |y modalidades. Universidad Distrital. e neion e 12 U i Avance del Plan Pilotode  ( tareas desarrolladas / total de tareas § Denominador
: lesde el nivel niveles de doble programa internoy " 100 Resultado Porcentaje Creciente ;
democratica, ) 4. Disefiar e implementar una ruta metodolégica de anilisis de la doble programa planeadas )*100 variable
ot bisico hasta el formacién. e e oo externo
en contextos ropuesta de doble programa y doble itulacion.
. superior.
31
Consoldacion | 3. consalidar Ia Grupos de Investigacion Clasificacion de grupos de |3 grupos de investigacion clasificados
de la Agenda agenda de i i 18 Resultado Unidad Creciente Denominador fijo
de intitucionalizados Investigacion por categoria
‘ investigaciones que
Uneamiento 3:| 25 Lograrel "‘;““5““;““ priorice las lineas de
ineamiento 3: le acuerdo N
pleno apoyo a investigacion
iiegrar a5 b @nlo | instuconales
unciones establecido en - ,
investigacion, actores, tipologias y Capacitaciones para ) . . "
universitarias Bac el Plan trate 1. Apoyar las actividades de investigacion-creacion aplicadas en las fortalecer? 3de capacitaciones 3 Gestion Unidad Creciente Denominador fijo
por medio de | 12 €reacion la Estratégico de | STER fases de observacien, evaluacien e implementacion para l
a formacin, la Desarrollo, que desarrolloy realizacién delos talleres artisticos de transformacién
. 2 |innovaciényel d del proyecto TransMigrARTS.
investigacion, | o o de contemple 2.Mantener y/o mejorar la clasificacion de los grupos de
creacion, . | mecanismos de investigacion.
innovacion 2 3. Investigacion- | oo on, o 3. Fortleceros grupos, semilerosylneas de nvestgacidn
productividady - creacion e ° Promover la investigacion, institucionalizadas.
para la " Sin estratégias N ampliacion de I - . -
ncion del| competitividad | > innovaciony i creacién e innovaciény 4. Realizar el reporte de productividad de los Grupos de Toda la vigencia 10,0% | Unidad de Investigacion /Decanatural
ampliacion de elas irectas responsabilidud | PrOBraMAsY 3. Creacién de nuevos maresarial desde el 01 de enero del 2022.7777preguntar
conocimiento proyectos de institutos y centros. establecer fecha para reporte
empresas de la social y ambiental | P 0 > % ¢
como bien ° investigacion, | que fortalezcan los 5. Realizar joradas de presentacion de Grupos y Semilleros de
aitliony para | €0 regiOn, qustontado on|  rocosos do Investigacion  primeros Semestes.
A por medio de 3 6.Apoyar la difusion y la divulgacién de actividades y resultados de Actividades ejecutadas/ actividades
la solucion de d las fortalezas investigacion, los procesos de investigacion-creacion. Centro de D tacio laneadas*100
convenios de " e i ¢ entro de Documentacion laneadas* .o " . " -
problemas de h derivadas de creacion, e 7. Determinar la naturaleza y la denominacén del Centro de ¢ Avance de la caracterizacién d| P : 100 Gestion Porcentaje Creciente Denominador fijo
: cooperacion . caractérizado (determinar las actividades planeadas
Ia ciudad - ‘ las capacidades|  innovacién y que Documentacién de las Artes "Gabriel Esquinas" y presentar la °
regiony dela d:"” °: institucionales articule sus propuesta ante las instancias pertinentes para poder medir)
iferentes
sociedad en con una resultados conlas
sectores. i
general. vision necesidades de la
integradora ciudad-region.
de las
diferentes
unidades e
instancias_que
3,4 Fomento practicas académicas,
del asantias y practicas . ) cti .
o pasantiasy pract Pasantias y précticas 3 de précticas académicas, practicas
relacionamient académicas gestionadas et ! . y
iy . dentro de y pasantias 100 Producto Unidad Creciente Denominador fijo
o con el sector en entidades 0 empresas - .
s 0 emp convenios de cooperacion | concertadas dentro de convenios
L1Formar | productivoy la del sector piiblico o
Lograr que N -
mut:adam?, . pgmyeims sociedad en privada
rofesionales,
profesionle, |01 P sneral dece P ——
12 hicaniada do PSR b Ny




s, creadores e
innovadores,
integros con

respondana la
interaccion
entre las

7.Gestion de
proyectos que
promuevan la

estrategias
orientadas a

1.Fortalecer el
relacionamiento con

o€ Artes ASAs y enuaades o empresas oel Sector pUDICo 0 privaca
para la realizacién de pricticas académicas, pasantias y practicas
profesionalizantes.

2. Identificar cursos de extensién, preparatorios, diplomados y

5 Estudiantes matriculados en los

o lograr la el sector productivo, Promover el relacionamiento de A > programas de educacion no formal
y |3.Investigacion- | programas de educacion no formal en Ia Unidad de Extension de la 3
" ” . g yla la facultad con el sector Facitad yta Academia ALAC Estudiantes delos cursos de | ofertados por la Academia Luis A.
t del entornoy | la proyeccion | creacion e acultad y la Academia
criticoy y  |laproy 5 i " "
" : delos sociedad en general, productivo, gubernamental, 3. Adelantar la estion académico -administrativay financiera . educacion no formal dela  [Calvo ALAC + Estudiantes matriculados § § . . Unidad de Extensién FACARTES -
cultura los procesos de [social como  |innovaciony ) , : ; Toda la vigencia 1000 Resultado Unidad Creciente Denominador fiio | 9,0% e
- >l resultados para el fomento del académicoy la sociedad en requerida para Ia ejecucién de los cursos de extension, Facultad de Artes ASAB por | en los cursos de preparatorios Academia Luis A. Calvo ALAC
> obtenidosen  |desarrollo social eneral preparatorios, diplomados y programas de educacién no formal ( semestre ofertados por la U. Extension +
en contextos | que sus de articulacién |social y ambiental i fo v & planeacién, fechas y horarics, espacios, admisién, vinculacién Eetudionten matticulatios on los cursos
diferenciados |resuitados  |dela proyectos de - economico de la talleristas, pagos, entre otraos) en la Unidad de Extension de e ‘
i ° e investigacion- | ciudad-region y el acultad y la Academia Cursos preparatorios, ibres ofertados por la U. Extensin.
intery inculen e universidad con e cacregiony Facultady o Academia AAC. . prep 4
multiculturale |macten L soctedad creacién como | pais. 4. de difusion de artstcas de v programas
. elementos 1a Academia Lus A Calvo AL AC ge ed o formal
ts Da': la comunidades clave para Muestras finales estudiantes de la ALA, etc.).
ransformaci .
dela ciudad
ndela cludady fomentar el ) ) )
Ia region. X . 5 Nimero de actividades artisticas y
sociedad desarrollo Nimero de actividades N
. culturales realizadas en la Academia
econémicoy realizadas por la unidad de y o N y . -
. " Luis A Calvo ALACH preparatorios* 120 Resultado Unidad Creciente Denominador fijo
social dela Extension y por la Academia "
N X cursos libres+ programas ALAC
ciudad, la Luis A Calvo ALAC. o
" . realizados.
regiony el pais.
63- Garantizar 110,
la divulgacion Implementacio | 1.Revisar y ajustar, .
8 g requerimientos atendidos
. 1. Dar respuesta  los requerimientos (PQRS, solicitudes, derechos ( Denominad
Lineamiento 5: de toda nde los sistemas de i6 . y enominador
i 35. Lograr la ' o p 6n de I de peticion) generados por la comunidad de la Facultad, las Respuestaa portunament 100 Gestion Porcentaje Creciente variable
Consolidar y | "0y, | informacién estrategias que | informacién de la instancias internas y los entes externos recibidos)*100
fortaecer la | o o b | piblica permitan Universidad que 2. Gestionar el archivo de la dependencia de acuerdo con las Tablas
democracia | 0 | BENETAa pOT L ento | OMtar con capturan y Tramitar de manera oportuna las  |de Retencién Documental. Tramites administrat
lel e la . . Fortalecimiento | e . N 6 ramites administrativos,
L la by [ del carricul informacion almacenan la acciones relacionadas con la 3 Geationar o proceso etoraly de producién académica dela | g
informacion | el curriculo e . " o N Facultad de Artes ASAB. inancieros y académicos By -
gobernanzayla| situcional, | 25 MO el tvd institucional | informacién, con el gestion administrativa de la 4. Realizar procesos lesde |de la F Ixydd Art Toda la vigencia 9,0% | Decanatura /Secretaria Académica
“ institucional, aseguramiento de " e la Facultad de Artes
gobernabilidad | VLT | control de fa o coticnd confiable y fin de que los facultad. CPs de Ia dependenciay de la vinculacién docente. Aons,
parala sriccid informacion pertinente | mismos respondan a 5. Realizar informes y documentos requeridos frente 2 a gestion de
restriccion .
6 abli 4 las actividades desarrolladas por Ia Unidad. ) o resupuesto ejecutado /presupuesto . . .
mhesm‘:e‘;a constitucional | | pv:vb"? aue red:ndedn fos Par:me'mv . Realizar seguimiento a la efecucion presupuestal de la Facultad Seguimiento a la ejecucion pre :Slgn:do ,m[,l foress 100 Porcentaje Creciente Denominador fijo
comunida clasificada y en reportes de|  condiciones
. ni legal. . -
universitaria. 8 reservada que informacién |  requeridas por la
maneja la con criterios de Institucion.
institucion. calidad.
- Gestion vy 7.1 Facilitar la [Crear vy
Lineamiento consolidacién inmersion y  [gestionar I lareal d d
N N Convocatorias para la realizacién de " . Denominador
1: Formar | 8. Lograr que | de relaciones participacion  |aprobacion  de Pasantias Estrategias 2 Conve P 3 Resultado Unidad Creciente "
. pasantias variable
ciudadanos, | 20% de la | nacionales e activa de la [la  politica de
profesionales, oferta |internacionales 7. institucion en  [Interinstitucionalizaci 1. Elaborar estudios sobre ndices de selectividad, absorcién,
investigadores, | académica de para Interinstitucionaliz [ a sociedad  [6n e inscritos, matriculados y graduados de a Facultad de Artes ASAB.
creadorese | pregrado y | fortalecer el acione del internacionalizacién 2. Promover a realizacién de pasantias de los estudiantes de
innovadores, | posgrado | intercambio | Internacionalizacié |conocimiento |que incluya los Doctorado en espacios académcios de Maestra y (o) pregrado. | i mentos de .
integros con ermita la académico, n ) Fortalecer estrategias académico | 526211227105 estudios e implementacion de acciones acadermicas s ’ 5 Nimero total de programas de
int
g Lot la émico, o ‘e\ ambito e\Tmemo; ortalecer estrategias cad e binestarpara mejorar tsas de matrcula, permanenciay S’mu acinconel s a do con cq posgradh 6n Facultad de 2 Producto Unidad creciente Denominador fijo
joble titulacion ocal relacionados con: 1. administrativas en conjunto con octorado en Estudios
s titulaci ot 2 i raduacion en los programas de la Facultad. c artes ASAB Programas de pregradoy posgrado
critico y | ocotitulacién. | de creacién e nacional e |Internacionalizacién los proyectos curriculares para |4, Mantener un programa de posgrado con cotitulacién en la Artisticos. Toda la vigencia 100% de Facultad de Artes ASAB
cultura innovacién. internacional. [del Currfculo, 2. aumentar la graduaciony por [ Facultad de Artes ASAB.
, 5. v pr el apoyoy
- Establecer reducir el abandono
stablecer y Dobles alosylas udi bre las diferentes.
en contextos Estudio sobre 46, Construir un dalidad pera evitar la 2
diferenciados el impacto de Formulaciénde|  instrumento de 1a graduacién oportuna. Estudios reslizados de
. o ) udi iz
intery 13. Disminuir | la articulacion estrategias de |  diagnéstico que 6-Realizar campafias de graduacion oportuna. .
i . ! o Estudios de inclusion, inclusién, permanencia,
multiculturales | latasa de | con el Sector |4.TalentoHumano| estudiose | permita identificar i . . . i 8
. L permanencia y retencion retencion y la graduacién en |Numero de estudios realizados 2 Producto Unidad creciente Denominador fijo
parala desercién Educativo yBienestar | investigacion | las causas de la
” § - - de estudiantes. los programas de Facultad de
transformacién | anual al 9% | Distrital enel del bienestar | desercién estudiantil rtes ASAB
de la sociedad. acceso, la para desde perspectivas :
iay identificar de derechos,
3.4 Fomento
del 5 eventos académicos realizados en los
relacionamient proyectos curriculares+ eventos
o con el sector Eventos realizados transversales realizados en la 200 Resultado Unidad creciente Denominador fijo
Lineamiento N 6
L 6L productivoy la Facultad+ parcticipacién en eventos
: Formar ograr que
erar sociedad en externos a la facultad
ciudadanos, | los proyectos
fesionales, | de extension general desde
rof 3 s .
imestigadoren | recpandan a | Promocion del la bisqueda LGestionar Iaproducciondel desrrolo deeventos académicos de 5 Asistentes en os eventos realizados
b | toraceion | 12 circulacion de estrategias | 1. Fortalecer el cada proyecto curricular,los eventos transversales de la Facultad de por los proyectos
creadorese [ la interaccion p N ot d
d tre | y el didlogo orientadas a | relacionamiento con Artes y las curriculares+asistentes eventos
innovacares, entre las de ) lograr la el sector productivo, 0 como invitados. Asistencia a eventos ) 15000 Resultado Unidad creciente Denominador fijo
integros con | problematicas | | 3 Ivestigacion- | 480 S 1S S R 2. Estadisticas de Impacto de Ia asistencia 2 los eventos. transversales de facultad-asistentes a
pensamiento | del entorno y . creacion e o P | 8u o M ' Gestionar la estructura de la 3. Identificar las necesidades de produccién que tiene la Facultad. | £quiipo de Iproduccién de os eventos externos a la facultad de
* saberes, ? e los [sociedad en general, o de Artes ASAB, Ia naturaleza, denominacién y el rea de ubicacion ”
critico y  |los procesos de| ¥ e | innovaciny o e gt o produccién en la Facultad de o ¥ la Facultad de Artes Toda la vigencia Artes ASAB 9,0% Produccion y Decanatura
> ravés de resultados  [para el fomento del u i
cultura investigacion, responsabilidad Artes ASAB fagnosti i i i estructurado.
r 8 encuentros P obtenidos en | desarrolio social y 4. Diagnosticar y estructurar a Unidad de Gestién, Produccién y
democratica, | y que sus dieciplinar | 50631 Y ambiental e oo del. comunicaciones.
en contextos resultados | Tuitidisciplinar proyectos de | economico dela 5. Revisar la viabilidad presupuestal y financiera,
fos de investigacién- | - ciudad-regiény el 6. Presentar ante las instancias pertinentes para aprobacion, la
diferenciados | vinculen e o 5 h g
ntery impacten | conOCiMIENto creacion como pais. propuesta de produccién de a Facultad de Artes ASAB. Namero total de tareas realizadas para
y elementos A "
multiculturales | comunidades avance ena estructuracin |12 €structuracion de a produccion de
i clave para la Facultad de Artes ASAB/Numero
parala | de laciudady dela Produccion de la 100 Gestion Porcentaje creciente Denominador fijo
” 5 fomentar el
transformacion|  Ia regién. total de tareas planeadas para lala
. desarrollo Facultad de Artes ASAB tructuracion de Ia produccion de |
de la sociedad. ‘ estructuracion de la produccién de la
econdmico ¥ Facultad de Artes ASAB)*100%
social dela
ciudad, la

region y el pais.

Lineamiento
2: Establecer
un disefio
curricular

17. Alcanzar

Fortalecimient
o de un
modelo de
formacién

Actualizacion
integral del
modelo
formativo
institucional

1. Actualizar los

1. Diagnosticar el uso de las TICs y de las necesidades de soporte




dinamico lineamientos igita en la oferta curricular de los Proyectos curriculares de
. V| una cobertura | docente soportado en N digtalen a ofert for delos Proyect fares o
flexible que | 70% d " | formativos soportado Promover el uso de pree 1a Facultad de Art
en el e | continuo, que - las mejores i y i
promueva el a 1. Fortalecimiento N ) en las mejores tecnolégicas (TIC) en el desarrollo |2 Identificar herramientas de software y hardware usadas en la Acticivades realizadas/ actividades
N los docentes permita précticas de . o o curri 6 p 2 cada uno de los Proyectos Propuesta piloto parausode |\ . "
pluralismo y " curricular y 2 précticas de disefio del d lary en las identificadas*100 § . . Curriculo y Calidad/proyectos
" en el manejo | fomentar las disefio 8 . i 2 Propuesta de piloto de TIC {Toda la vigencia | TICs en un programa de la N . 100 Producto Porcentaje Creciente denominador fijo | 10,0% ?
consolide . P aseguramiento de curricular con précticas académicas de los 5 s deTic NOTA: Actividades identificadas curriculares
de tecnologias | dimensiones curricular " N ider e TIC para Facultad de Artes ASAB
una el dago la calidad pasad! inclusin de proyectos curriculares de algunas actividades académicas en s diferentes espacios del corresponden delalala 4
" lela pedagogicas, asadas en s
comunidad | o . mediacién pregrado y posgrado. proyecto curricular.
universitaria | Mformaciony | diddcticas, procesos de tecnologicay 4. Proponer un piloto para inclusidn de TIC en por lo menos uno de
critica comunicacion. | profesionales formacionpara | o virtaal los proyectos curriculares de pregrado o posgrado
y humanas y el aprendizaje e
transformador
> los  procesos innovaciones
ayenarmonia . i
de innovacion mediadas por
ambiental. o "
pedaggica. tecnologia
34 Fomento &
ineami ventos culturales N .
Lineamiento ol Eventos visibilizados o Y |(eventos realizados eventos ) ) Denominador
1: Formar | 6. Lograr que académicos de circulacion Jicitados) * 12 Porcentaje Creciente o
relacionamient solicitados) *100 variable
ciudadanos, | los proyectos
fesionales, | de extensié o con el sector
rofesionales, | de extensién . "
P e d Promocion del productivoy la
investigadores, | respondan a i
& " - | 1a circulacién sociedad en 1. Fortalecer el
creadorese | la interaccion , - .
y el didlogo general desde | relacionamiento con Fortalecer el intercambio, la
innovadores, | entre las . X N X "
; X de . la biisqueda | el sector productivo, circulacion y el didlogo de
integros con | problemiticas 3. Investigacion - N o
conocimientos " de estrategias | gubernamentaly la conocimientoy saberes, a través P v
pensamiento | del entorno y creacion e N N N N circulacion de los eventos de la Facultad de Artes ASAB.
> y  saberes, y orientadas a [sociedad en general, de convenios con entidades
critico y  |los procesos de 8 innovaciony 9 2. Gestionar compromisos y convenias entre Ia Facultad de artes Toda la vigencia X 10,0% Decanatura
o través de lograr la |para el fomento del culturales. ASAB y otras intit el sector cultoral i . . Convenios o alianzas
cultura investigacin, responsabilida X ctividades conjuntas N - . . ” . . . .
It 1 bilidad Y otras instituciones del sector culturaly artistico para la Actividad t
¥ encuentros incorporacion | desarrollo social y realizacién de actividades conjuntas, suscritos para la realizacién |5 de alianzas o convenios susscritos 2 Gestion Unidad Creciente denominador fijo
democratica, | y que sus "1 | social y ambiental t realizadas " N
ot tados | Multidisciplinar de los econdmico dela de actividades conjuntas
encontextos | resultados s
diferenciad incul ios de resultados | ciudad-regiony el
iferenciados | vinculen e N !
N N conocimiento. obtenidos en pais.
intery impacten
N royectos de
multiculturales | comunidades proyectos.
. investigacion-
parala de laciudady y
” i creacion como
transformacién|  la regién.
X elementos
de la sociedad.
clave para
5 (actividades ejecutadas/ actividades
. establecidas ) *100 . .
Protocolos actualizados y Protocolos generados y NOTAL n’ ‘dades establecid: 100% Resultado Porcentaje Creciente denominador fijo
" i cLas actividades establecidas
aplicados divulgados a la comunidad desal ifi
correspondes a las especificas.
" Desarrollo
Uncamiento | 27+ Ampliar, | 0o o) LRealzar el diagnostico delos protocolos de las unidades
ineamiento | - orar y | 2ctualizacion académicas de Laboratorios UAL
4. Garantizar, | ar |SOStenibledela 2. Ajustar los protocolos de ingreso y permanencia en unidades
gestionar y fisi infraestructura académicas de Laboratorios UAL (Numero total de contrataciones de
isica, o
proveer las ; universitaria de 3. Divulgar a la comunidad,los protocolos de ingreso y permanencia adauisicion de materiales, suministros
condiciones | tecnoloica manera 4. Divulgar los reglamentos de préstamo interno y externo. . N e !
itucional y rticulad, Garantizar la disponibilidad y el [aprobados por el Comité de Facultad, para la comunidad Nivel de avance en las tareas |y equipo para las Unidades académicas
institucionales articulada I de adquisicién de materiales, | de Laboratorios UAL adquiridas /
universitara . . le adquisicion de materiales, |de Laboratorios UAL adquiridas
para el | MEIEMEAIMENt | e las sedes | 6.nfraestructura correcto delos (] dades de materisles, equipos y | M3teriales, equipos y i i i 1 de sol qd 100% Porcentaje creciente denominador i
. Infrae estratégias dire a 10 |equipos disponibles a las " , equipos y _ Toda la vigencia |Suministros y equipos para [ Numero total de solicitudes de ) lenominador fijo | gogey Laboratorios
cumplimiento |, ctura, dela Fisica Unidades académicas de L las Unidades académicas de | contratacion de adquisicion de
delas | universidad: : académicas de Laboratorios N . .
f esto de demd Laboratorios UAL 6. Construir Ia propuesta de la politca de mantenimiento preventivo Laboratorios UAL. materiales, suministros y equipos para
unciones | erdo con | 2deméscon | cortectivo s como a aduisiciénde Insumosde uso recurrente Ias Unidades académicas de
universitarias una relacién ara equipos e nstrumentos. Laboratorios UAL requeridas )*100.
Ia proyeccién para equip d g
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de mantenimiento

NOTA: Las accciones establecidas se
refiere de la 6 a la 8)




