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Elabord: Secretaria Académica
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OBJETIVO:
Realizar la sesién nimero 001 del Consejo de Facultad de Artes ASAB, teniendo en cuenta los casos agendados
para tal fin.

ORDEN DEL DiA Y DESARROLLO DE LA SESION:

1. Verificacion de Quérum. Siendo las 8:49 a.m., la SECRETARIA DEL CONSEJO informa a la Presidencia del
Consejo que, verificado el quérum, se registra la participacion en esta sesién ordinaria, de cinco (5) miembros
consejeros que constituyen Qudrum decisorio con voz y voto y se registra la presencia de cinco (5) invitados.

2. Lectura y consideraciones al orden del dia. La SECRETARIA DEL CONSEJO da lectura para su aprobacién al
orden del dia propuesto para la sesion, el cual ha sido elaborado conjuntamente con la Decanatura de la
Facultad.

La Secretaria Académica informa que el Proyecto Curricular de Artes Escénicas, remitié un alcance para incluir una
solicitud de un estudiante para la compra extemporanea del pin y de reingreso para el periodo académico 2024-
I. El Consejo aprueba la inclusion de esta solicitud en el punto nimero ocho del presente consejo.

Los consejeros aprueban el orden del dia y el mismo queda como a continuacion se desarrollara:

3. Aprobacidon de Actas del Consejo de Facultad No. 035 y No. 036 de 2023, para sus observaciones y
aprobacion respectiva.

El Consejo de Facultad aprueba las Actas del Consejo de Facultad No. 035 de 2023 y No. 036 de 2023.

4. Informe de la Decanatura.

El sefior Decano encargado el Maestro Santiago Nifio, inicia su informe sefialando que se realizd una reunién de
bienvenida docente, en la cual se comunicd las intenciones de organizacién y reestructuraciéon de actividades de
la Universidad. Varias de estas acciones que tienen que ver con tecnologia, infraestructuras y sedes que van a
centralizar en una figura llamada oficinas. Esto tiene la intencién de permitir una mejor capacidad de la institucion
para generar acciones, politicas y direccionamientos mas coherentes, sincronizados y coordinados en toda la
universidad.

Menciona el Maestro Santiago, que en ese sentido varios de estos perfiles de contratacién que antes estaban
dentro de las responsabilidades de las facultades, ya no lo estaran. En pocas palabras las facultades ya no tendran
dentro de sus actividades el efectuar contrataciones de perfiles especificos como abogados, comunicadores,
arquitectos entre otros. Eso implica un cambio importante con que habian sido las maneras en que se habian
venido desarrollando actividades en esas areas de las facultades, pero se entiende que estas oficinas generarian
un tipo de enlace con las facultades que permitiria que las facultades tengan estas personas en estas areas
cercanas a las necesidades de facultad.

Expresa el Maestro Santiago, que esto implica una reorganizacidon administrativa, pero no va a implicar una re
administracién de orden de espacios fisicos de gestion y de operacidn de estas actividades, las personas seguiran
en las sedes y en las facultades.
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El sefior consejero Maestro Ricardo Forero, menciona que eso significa que sale de los presupuestos de las
facultades el recurso que tenia destinado para estos apoyos que serian centralizados desde la contratacién de la
universidad, pregunta el Maestro Ricardo que eso significa también una reduccién en esos apoyos y si eso significa
también una reduccién en la conformacion de esos equipos. Pide entender ese modelo, dado que eso significa
gue quedaria a discrecionalidad de esa centralidad la escogencia de un perfil, o se podria tener esa injerencia de
lo que se ha ganado en esa iniciacidn y en el entender de la facultad.

A esto el Maestro Santiago responde que Produccién sigue siendo parte de la Facultad, Produccidn sigue siendo
de naturaleza necesaria y diferenciada a comunicaciones. Se ha dicho que es indispensable la necesidad de unos
perfiles que sean capaces de comprender la naturaleza y necesidades de la facultad, Comunicaciones no es una
actividad administrativa adicional, sino que estd integrada y tiene una dimensién curricular y en eso se ha insistido.
Explica que en las decisiones con la contratacién y de que personas se contratan ya no son de la facultad, se ha
mencionado que hay personas que conocen la experiencia de la facultad y que lo sensato es que estas personas
sean las que comprenden las realidades de facultad.

El Maestro Santiago menciona que se tomard nota de las observaciones planteadas para que se explique con
mayor claridad lo que hasta ahora de modo general se ha planteado. Menciona ademas que lo operativo, las
personas siguen en sedes, pero los aspectos de coordinacion de direccionamiento institucional implican que estas
personas ya no estan en paralelo, si no que tienen momentos en los que se tiene unas posibilidades de
coordinarse institucionalmente, se necesita mas detalle para saber cdmo ocurrira la cotidianidad de un problema,
como por ejemplo de conexién que en la facultad es cotidiano u otros, especialmente comunicaciones dado las
obligaciones que tiene en la facultad.

Indica el Maestro Santiago que se estan efectuando los procesos de contratacidn, se ha tenido que hacer la
revisiéon de actividades de modo especifico, especialmente a las que ataifen a las responsabilidades de los
profesionales de los proyectos curriculares. Se han enviado las solicitudes y los argumentos por los cuales se
explica las razones que sustentan la necesidad de los proyectos curriculares de pregrado del apoyo profesional.
Se estd a la espera de la respuesta. Posgrado actua en otro orden de organizacidn o estructura de los proyectos
curriculares donde el profesional tiene una justificacion evidente. El dia de hoy se enviara un grueso de solicitudes
de contratacién de modo que se pueda poner al dia este proceso. Hay que tener en cuenta que la diferencia entre
perfil profesional y técnico debe ser clara, no sustentada en términos de la cantidad de trabajo sino en el tipo de
trabajo; esto tiene que ver concretamente en lo que tiene que ver en objeto, actividades y entregables de orden
profesional. Al momento se estd a la espera del concepto que al respecto den para poder viabilizar las
contrataciones de los profesionales de los proyectos curriculares, estas contrataciones son a ocho meses y se
esperara posteriormente lo relacionado al otrosi para la culminacion de la vigencia.

El Maestro Santiago menciona que hay otros temas de orden académico que seran parte importante de la agenda
del Consejo Académico, en los cuales seria buenos dar agenda académica de aquellas cosas que interesen a los
proyectos curriculares como la flexibilidad curricular, el modelo de permanencia y graduacidn, se discutira este
afio un tema alrededor de admisiones que permita una mejor coordinacién y eficacia del proceso de admision;
habria un trabajo con el grupo global, que genera la universidad, cuales son ofertados y ocupados por estudiantes
gue ingresan o se admiten, este es un indicador importante que implica la manera en que la universidad esta
ampliando su cobertura.
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Menciona el Maestro Santiago que otro aspecto que hard parte de las conversaciones del Consejo Académico
durante este afo sera la politica de inclusién y accesibilidad, la cual tiene multiples componentes; la politica de
genero seguird teniendo un énfasis importante, la cual tendra un respaldo importante de la universidad en todos
los niveles alrededor de esto.

Expresa que se ha venido hablando del sistema de posgrados, no se tiene balance sobre el punto en el que esté la
discusion actualmente sobre el sistema de posgrado, hay distintas dificultades que han tenido como efecto el que
la universidad aun no cuente integralmente con un sistema de posgrados, se tiene aspiracidén que el sistema tenga
materializacién este afio.

Menciona el Maestro Santiago que habra una tarea de revisidn del sistema de evaluacién docente, una agenda de
profesionalizacién y reconocimiento de saberes para replicar lo que fue la experiencia que se tuvo en una ocasion
lo cual tiene un impacto significativo para el sector cultural del pais en general. Habrd una agenda de
internacionalizacién y doble programa.

Se invita a los coordinadores de proyecto curricular de pregrado a hacer una proyeccién de la oferta intersemestral
para poder verificar las contrataciones de docentes, esto para poder establecer en términos administrativos los
docentes que tendrian responsabilidad en espacios intersemestrales.

La Maestra Ana Cecilia Vargas menciona que el afilo pasado se tuvieron inconvenientes con los espacios
académicos tedricos que segun la resolucion habia que cobrarlas, eso implicaba muchas cosas. Con respecto a
esto el Maestro Santiago expresa que se entiende que ahora es que los estudiantes no tendrian que pagar por
€s0s espacios.

El sefior Consejero Manuel Bernal menciona que mirar si se puede revisar el tema de los profesores de tiempo
completo ocasional alrededor del tema de los dias de vacaciones dado que su contrato seguia derecho, como
poder manejarlos contractualmente. Con respecto a esto el Maestro Santiago Nifio menciona que se podria revisar
si se puede hacer una suspensién de contrato y seria procedente, entre las partes se acordaria hacer una
suspension y se retomaria después de cierto periodo de tiempo convenido.

Con relacién a las practicas académicas, la profesional Vanessa Vanegas, menciona que como ya se tiene el
presupuesto asignado, la idea es que la otra semana hay que entregar el plan de adquisicidn, este se envia, pero
se puede modificar mes a mes. Seria importante que se establezcan las prdacticas académicas, se enviara a los
proyectos curriculares el formato para su diligenciamiento y tener asi idea de cuantos estudiantes irian y los
destinos para solicitar las cotizaciones, seria enviar la proyeccion. Menciona que ese presupuesto se solicitd con
base en lo que es recurrente en los proyectos curriculares. Con el tema de arrendamientos en este momento lo
estan definiendo, de este no se tiene el presupuesto final porque no aparece, de rectoria lo estan terminando de
consolidar de cdmo lo van a adjudicar.

El sefior consejero Maestro Ricardo Forero, pregunta con relaciéon a la contratacion de las cps como esta
programado las fases de las que se ha hablado, cuando inician, teniendo en cuenta que la facultad inicia al tiempo
y hay actividades que se tienen que cubrir y no se tienen esos apoyos, lo otro es con respecto a la vinculacién de
profesionales como técnicos, en otras facultades no la estan aceptando y se ha respetados ciertas necesidades de
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vinculacion de los profesionales, saber que paso entre lunes y hoy con lo que se envid para sustentar esa
contratacién de los profesionales que se requieren.

Con relacidn a la contratacién la profesional Vanessa Vanegas, expresa que el tema es que al pasar las actividades
y las funciones que hacen hay funciones que no son de los profesionales, se estan ajustando las actividades de los
mismos teniendo en cuenta las necesidades. Ya se enviaron los perfiles de pregrado y los de posgrado. Los perfiles
se envian por grupos. En el primer grupo va quienes hacen gestién docencia, asistente de Decanatura y proyectos
curriculares; segundo grupo irian Unidad de Extensidén, Laboratorios, Investigacién y tercer grupo iria Curriculo. La
diferencia seria de una semana.

Con esto la sefiora consejera la Maestra Edna Rocio Méndez, hace la observacidon a la Decanatura porque se
avisaba que estaba en la revisién de perfiles con los supervisores, esto habria que corregirlo este afio ene | sentido
de que los perfiles estén con suficiente tiempo para que no se tengan estas dificultades. Pregunta la Maestra para
cuando estaran los equipos de los proyectos curriculares y como estan proyectando los equipos.

La profesional Vanessa Vanegas, responde que hay que esperar que definan una nueva fecha para que estén los
contratos, debe pasar por talento humano, se debe revisar los estudios previos, subirlo al si capital y solicitar el
CDP y ya se hace el contrato. Con la proyeccidn de los equipos en septiembre cuando se le envio a los supervisores
para revisién hay supervisores que enviaron novedades, Investigacién va con un profesional y se adiciona un
asistencial; Extension van dos técnicos, Maestria va un profesional y un técnico; ALAC va un profesional; proyectos
va un profesional y un asistencial. Para la oficina de juridica va la doctora Laura Sanchez y para contratacién va
Mauricio Ramirez.

Finalmente, el Maestro Santiago, manifiesta que se hara todo lo posible en lo relacionado a este tema para que
salga lo mas pronto posible y se informard en una préxima sesién cémo va el proceso.

5. Alcance de proyeccion de necesidades docentes 2024-1 del Proyecto Curricular de Arte Danzario.

La coordinadora del Proyecto Curricular de Arte Danzario presenta el alcance y ajuste a las necesidades docentes
2024-| del Proyecto Curricular teniendo en cuenta las siguientes justificaciones:

1. La Maestra Diana Carolina Rojas Gutiérrez, pasa de hora catedra a honorarios, por su nombramiento con
vinculacion planta en el municipio de Tenjo - Cundinamarca.

2. Creacién de un perfil docente hora catedra para las 12 horas restantes que deja la maestra Diana Carolina Rojas.

3. Creacién de un perfil docente hora catedra de 12 horas, teniendo en cuenta el fallecimiento de la maestra
Sandra Milena Ortiz Grandas.

A continuacion, se relaciona dicha informacion:

VINCULACION NOMBRE HORAS SEMANALES
Honorarios Diana Carolina Rojas Gutiérrez 4
CONCURSOS POR OFERTAR:
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ITEM

HRS

CONCURSO DOCENTE DANZA TRADICIONAL COLOMBIANA 12

CONCURSO DOCENTE ARTES CIRCENSES 12

El Proyecto Curricular de Artes Musicales menciona que se presentan las siguientes necesidades aprobadas en
Consejo Curricular.

e Undocente de Charango y Ensamble en la modalidad MTO, esta solicitud se realiza debido a la renuncia de la
maestra Jenny Marcela Alba Cortes a la contratacién de MTO.

e Un docente de Percusion Sinfénica en la modalidad de Hora Catedra por 14 horas, esta solicitud se realiza
debido a que no fue posible la contratacidn del ganador del concurso del periodo 2023-3.

e Un docente de Canto en la modalidad de MTO, esta solicitud se realiza teniendo en cuenta el oficio PEVD-147-
2023 de la oficina de docencia, en referencia a los resultados de la evaluacion docente del periodo académico
2023-3 y al oficio FAA-1098-2023 de la Decanatura de la Facultad de Artes ASAB, en la cual se informa que
para el periodo 2024-1 no es posible realizar la contratacion como docente MTO de la Maestra Olga Guapacha
Marin. Lo anterior teniendo en cuenta que su resultado en la evaluacidn docente del periodo 2023-3
DEFICIENTE, calificacion que de conformidad con el Acuerdo 08/2002 del Consejo Superior, Articulo 8,
paragrafos 1,2y 3.

El Consejo de Facultad aprueba las necesidades presentadas los proyectos curriculares.

6. Aprobacion de Perfiles concursos abreviados de los proyectos curriculares de pregrado para el periodo
académico 2024-I.

A continuacién, se presentan los perfiles concursos abreviados remitidos por los proyectos curriculares de
pregrado para el periodo académico 2024-.

Proyecto Curricular

Perfil

Espacio Académico

Horas Semanales

ARTE DANZARIO

Areas de
Conocimiento:
ARTES
REPRESENTATIVAS
— CREACION EN
DANZA

TIEMPO COMPLETO
OCASIONAL

Perfil del Docente:

- Titulo universitario de pregrado en: Arte Danzario y afines, Artes Escénicas y afines,
Licenciado en Educacioén Artistica y afines.

- Titulo de Maestria en Danza, Artes, Humanidades y afines.

- Experiencia profesional en creacién en danza de minimo tres (3) afios. Presentar
certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio,
fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Experiencia en docencia universitaria, en el area del concurso de minimo un (1) afio
0 su equivalente segln el Estatuto Docente de la Universidad Distrital Francisco José
de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002.

Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de
inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Productividad Académica: Investigacion y/o Creacion en el area del concurso.
Minimo dos (2) productos certificados (creacién de semilleros de investigacion y/o
creacion, creacién de obras, articulos de investigacidn o de opinion, participacion en
grupos de investigacion). Presentar certificaciones que especifiquen actividades
desarrolladas, cargo, copia de los articulos o evidencia de los productos donde se
identifique con claridad su nombre y/o rol de participacion.

- Preferiblemente experiencia en gestion académico-administrativa en procesos de
autoevaluacidn y acreditacidn y procesos editoriales: Presentar certificaciones que
especifiquen actividades desarrolladas, cargo, o evidencia de los productos donde se
identifique con claridad su nombre y/o rol de participacion

Nota: Los titulos educativos tanto de pregrado como de posgrado que haya sido

Asignaturas

- Ensamble. 6 horas
- Composicién
coreogréfica
aplicada I. 6 horas
- Reconocimiento
corporal. 2 horas

- Danza Teatro,
situacion accion
personaje. 6 horas

- Ensamble. 6 horas: martes 1:00 a
4:00 pm, jueves 1:00 a 4:00 pm

- Composicidn coreografica aplicada I.
6 horas: lunes 6 — 10 am. Viernes 8 —
10 am.

- Reconocimiento corporal. 2 horas:
Viernes 2 —4 pm

- Danza Teatro, situacién accion
personaje. 6 horas: martes 10— 12 m
Miércoles 8 — 10 am. Jueves 4 — 6 pm
TOTAL HORAS LECTIVAS. 20 HORAS
SEMANALES

- Participante comité de Extension
PCAD. 4 horas.

- Trabajo de grado | y II. 6 horas

- Actividades de autoevaluaciéon y
acreditacion de calidad. 1 hora

- Correccion de trabajos y
evaluaciones. 1 hora

- Consejeria Estudiantil. 2 horas

- Preparacion de clases. 6 horas
OTRAS ACTIVIDADES NO LECTIVAS. 20
horas semanales
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Areas de
Conocimiento:
HUMANIDADES
HORA CATEDRA

Areas de
Conocimiento:
BELLAS ARTES
HORA CATEDRA

Areas de
Conocimiento:
PIANISTA

HORA CATEDRA

Areas de
Conocimiento:
DANZA
TRADICIONAL
COLOMBIANA
HORA CATEDRA

obtenidos en el extranjero, deben encontrarse debidamente convalidados ante el
Ministerio de Educacién.

Perfil del Docente:

Titulo universitario de pregrado en Filologia, Literatura, Licenciatura en Lengua
Castellana, Humanidades y afines.

- Titulo de maestria en Educacion, Docencia y dreas afines.

- Experiencia profesional en el drea del concurso de minimo un (1) afio.

Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de
inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Experiencia en docencia universitaria, en el area de humanidades de minimo

un (1) afio o su equivalente segln el Estatuto Docente de la Universidad

Distrital Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002.

Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de
inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

Nota: Los titulos educativos tanto de pregrado como de posgrado que haya sido
obtenidos en el extranjero, deben encontrarse debidamente convalidados ante el
Ministerio de Educacion.

Perfil del Docente:

- Titulo universitario de pregrado en Arte Danzario y afines, Artes Escénicas y afines,
Artes y afines, Disefio y afines.

- Preferiblemente, titulo de posgrado en Artes, Disefio, Educacidn, Docencia y areas
afines.

- Experiencia profesional en el area de conocimiento del concurso de minimo un (1)
afio. Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha
de inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Experiencia en docencia universitaria, en el area de conocimiento del concurso de
minimo un (1) afio o su equivalente segun el Estatuto Docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002. Presentar
certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio,
fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

Nota: Los titulos educativos tanto de pregrado como de posgrado que haya sido
obtenidos en el extranjero, deben encontrarse debidamente convalidados ante el
Ministerio de Educacion.

Perfil del Docente:

- Titulo de pregrado en musica o Licenciatura en musica.

- Preferiblemente con posgrado en artes, humanidades, educacion o areas afines.

- Experiencia profesional en el area de conocimiento del concurso de minimo un (1)
afio. Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha
de inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Experiencia en docencia universitaria, en el area de conocimiento del concurso de
minimo un (1) afio o su equivalente segun el Estatuto Docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002. Presentar
certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio,
fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

Nota: Los titulos educativos tanto de pregrado como de posgrado que haya sido
obtenidos en el extranjero, deben encontrarse debidamente convalidados ante el
Ministerio de Educacién.

Perfil del Docente:

- Titulo universitario de pregrado en Arte Danzario y afines, Licenciatura en Educacién
Artistica y afines, Artes Escénicas y afines, Artes y afines.

- Preferiblemente titulo de posgrado en Artes, Educacién, Humanidades y

dreas afines.

- Experiencia profesional en el area de conocimiento del concurso de minimo un (1)
afio. Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha
de inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Experiencia en docencia universitaria, en el area de conocimiento del concurso de
minimo un (1) afio o su equivalente segun el Estatuto Docente de la Universidad

Asignaturas
Discurso
Argumentativo G1.
4 horas

- Discurso
Argumentativo. G2.
4 horas

- Semidtica aplicada,
G1. 2 horas

- Semidtica aplicada
G2. 2 horas

- Fundamentos de
disefio escénico G1
4 horas

- Fundamentos de
disefio escénico G2
4 horas

- Disefio Escénico:
lluminacién G1 4
horas

- Disefio Escénico:
lluminacién G2 4
horas

- Danza clasica:
cuerpo y espacio Il -
8 horas

- Danza Clasica:
Fluidez del
movimiento Il - 8
horas

- Danza Tradicional
Colombiana Region
Andina | — 8 Horas

- Metodologias de la
Ensefianza de las
Técnicas de Danza
Tradicional Il. 4
Horas.

TOTAL. 40 HORAS SEMANALES

- Discurso Argumentativo G1. 4 horas
Martes 8 — 10 am. Miércoles 8 — 10
am

- Discurso Argumentativo. G2. 4 horas
Martes 6 — 8 am. Miércoles 6 —8 am
- Semidtica aplicada, G1. 2 horas
Jueves 4 —6 pm

- Semidtica aplicada G2. 2 horas
Jueves 2 -4 pm

TOTAL HORAS LECTIVAS. 12 HORAS
SEMANALES

- Fundamentos de disefio escénico G1
4 horas: lunes 6 — 8 pm. Viernes 12 —
2 pm.

- Fundamentos de disefio escénico G2
4 horas: Lunes 2 —4 pm. Viernes 8 —
10 am.

- Disefio Escénico: lluminacion G1 4
horas lunes 8 — 10 am. Viernes 10 —
12 pm.

- Disefio Escénico: lluminacién G2 4
horas: lunes 4 — 6 pm. Viernes 4 — 6
pm.

TOTAL HORAS LECTIVAS. 16 HORAS
SEMANALES

- Danza clasica: cuerpo y espacio Il - 8
horas: lunes 12 — 2 pm. Martes 4 — 6
pm. Jueves 6 — 8 pm. Viernes 10 — 12
m

- Danza Clasica: Fluidez del
movimiento Il - 8 horas: martes 9 — 11
am. Miércoles 12 — 2 pm. Jueves 9 —
11 am. Viernes 12 -2 pm

TOTAL HORAS LECTIVAS. 16 HORAS
SEMANALES

Danza Tradicional Colombiana Region
Andina | — 8 Horas: lunes 8 —12 pm
Viernes 6 — 10 am.

- Metodologias de la Ensefianza de las
Técnicas de Danza Tradicional Il. 4
Horas: lunes 12 — 2 pm. Viernes 10 —
12 pm.

TOTAL HORAS LECTIVAS. 12 HORAS
SEMANALES

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Areas de
Conocimiento:
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ARTES ESCENICAS
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ACTUACION
HORA CATEDRA

ARTES MUSICALES
Areas de
Conocimiento:
FORMACION
INSTRUMENTAL
MEDIO TIEMPO
OCASIONAL

Distrital Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002. Presentar
certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio,
fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

Nota: Los titulos educativos tanto de pregrado como de posgrado que haya sido
obtenidos en el extranjero, deben encontrarse debidamente convalidados ante el
Ministerio de Educacion.

Perfil del Docente:

Titulo universitario de pregrado en Arte Danzario y afines, Licenciatura en Educacion
Artistica y afines, Artes Circenses y afines, Artes Escénicas y afines, Artes y afines,
Licenciatura en Educacidn Fisica y afines.

- Preferiblemente titulo de posgrado en Artes, Educacién, Humanidades y areas
afines.

- Experiencia profesional en el drea de conocimiento del concurso de minimo un (1)
afio. Presentar certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha
de inicio, fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Experiencia en docencia universitaria, en el area de conocimiento del concurso de
minimo un (1) afio o su equivalente segun el Estatuto Docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002. Presentar
certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio,
fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

Nota: Los titulos educativos tanto de pregrado como de posgrado que haya sido
obtenidos en el extranjero, deben encontrarse debidamente convalidados ante el
Ministerio de Educacién.

Perfil del Docente:

FORMACION ACADEMICA:

- Titulo de pregrado en Teatro; o titulo de pregrado en Artes Escénicas; o titulo de
pregrado en Arte Dramatico.

- Para titulaciones fuera de Colombia incluir convalidacién.

EXPERIENCIA:

- Académica:

Experiencia docente universitaria en tiempo completo o su equivalente de minimo
dos (2) afos en las areas de formacidn (segun el Estatuto Docente de la Universidad
Distrital Francisco José de Caldas, Acuerdo No. 11, de noviembre de 2002). Presentar
certificaciones que especifiquen actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio,
fecha de finalizacién y tiempo en horas dedicado a las actividades.

- Profesional:

Experiencia artistica en el drea de actuacidon de minimo dos (2) afios.
PRODUCCION ACADEMICA:

- Investigaciones:

Investigaciones realizadas en los ultimos cinco (5) afios en el campo de las artes
escénicas y/o en las areas de conocimiento.

- Publicaciones:

Publicaciones realizadas en los ultimos cinco (5) afios en el campo de las artes
escénicas y/o areas de conocimiento.

Perfil del Docente:

Titulo de pregrado en musica, o en artes musicales, o licenciatura o pedagogia en
musica. Si el titulo se obtuvo fuera de Colombia, debe estar convalidado por el
Ministerio de Educacién de la Republica de Colombia.

Preferentemente con estudios de posgrado en musica o en pedagogia musical o en
pedagogia instrumental, o maestrias en educacién. Si el titulo se obtuvo fuera de
Colombia, debe estar convalidado por el Ministerio de Educacion de la Republica de
Colombia.

Experiencia docente preferentemente universitaria certificada en charango, como
minimo de (2) dos afios, comprobada mediante soportes pertinentes (certificaciones,
constancias, actas). Los soportes deben especificar actividad desarrollada, cargo,
fecha de inicio y finalizacién.

Experiencia profesional artistica:

Presentar documentos que soporten actividad artistica (certificaciones, constancias,

- Artes Circenses | —
6 Horas
- Artes Circenses Il —
6 Horas

Actuacion Il G1 (8
horas).

CHARANGO llI
CHARANGO V
CHARANGO VI
ENSAMBLE GRUPO
DE CUERDAS
ANDINAS
ENSAMBLE DE
MUSICA ANDINA
SURAMERICANA

Artes Circenses | — 6 Horas: lunes 2 - 4
pm. Miércoles 6 - 10 am

- Artes Circenses Il — 6 Horas: lunes 4 -
6 pm. Jueves 6 —10 am

TOTAL HORAS LECTIVAS. 12 HORAS
SEMANALES

Horas lectivas

e Actuacion Il: cuarto semestre (8
horas). Horarios: Lunes: 10 a.m. a 12
p.m. Martes: 10 a.m. a 12 p.m.
Jueves: 8 a.m. a 10:00 a.m.

Viernes: 1 p.m.a 3 p.m.

Total horas lectivas: 8 Horas

20 horas semanales
Horario: a convenir.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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actas, programas de mano, publicaciones en prensa, publicaciones de grabaciones
fonograficas/videogréficas) de los ultimos 7 (siete) afios. En los soportes debe
aparecer el nombre del concursante.

Productividad Académica:

Preferentemente documentos que soporten la productividad académica
(certificaciones, constancias, actas; podcast, entornos de aprendizaje o productos
académicos mediados por la tecnologia, articulos, partituras, libros, ponencias), de los
ultimos 7 (siete) afos. En los soportes debe aparecer el nombre del concursante. Los
vinculos que deberan incluirse como anexo de los soportes son vélidos.
Preferentemente con certificaciones de actividades relacionadas con gestion y
produccion (formulacién de proyectos, programacion de eventos y aquellas
actividades que permitieron la realizacion de la obra artistica). Los soportes deben
aparecer el nombre del concursante.

Perfil del Docente:

Tenor, baritono o bajo con titulo de pregrado maestro en artes musicales o musico
con énfasis en canto o licenciatura o pedagogia en musica o pedagogia en musica con
énfasis canto. Preferiblemente con amplia experiencia en repertorios académicos y
experiencia en la practica de repertorios populares y/o urbanos, con interés en el
aprendizaje y la ensefianza de los repertorios de tradicion oral. Si el titulo se obtuvo
fuera de Colombia, debe estar convalidado por el Ministerio de Educacién de la
Republica de Colombia.

Preferiblemente con estudios de posgrado en musica, aplicados al instrumento Canto
o Pedagogia general o del instrumento, o contar con perfil investigativo. Si el titulo se
obtuvo fuera de Colombia, debe estar convalidado por el Ministerio de Educacion de
la Republica de Colombia.

Experiencia docente universitaria certificada en el area de canto, como minimo de (2)
dos afios, comprobada mediante soportes pertinentes (certificaciones, constancias,
actas donde sea claro el tiempo y el tipo de asignatura que ensefio).

Experiencia profesional artistica

Presentar documentos que soporten actividad artistica (certificaciones, constancias,
actas, programas de mano, publicaciones en prensa, publicaciones de grabaciones
fonograficas/videogréficas) de los Gltimos 7 (siete) afios. En los soportes debe
aparecer el nombre del concursante.

Productividad Académica

Preferentemente documentos que soporten la productividad académica
(certificaciones, constancias, actas; podcast, entornos de aprendizaje o productos
académicos mediados por la tecnologia, articulos, partituras, libros, ponencias), de los
ultimos 7 (siete) afios. En los soportes debe aparecer el nombre del concursante. Los
vinculos que deberan incluirse como anexo de los soportes son vélidos.
Preferentemente con certificaciones de actividades relacionadas con gestién y
produccion (formulacion de proyectos, programacion de eventos y aquellas
actividades que permitieron la realizacidn de la obra artistica). Los soportes deben
aparecer el nombre del concursante.

Perfil del Docente:

Titulo de pregrado de Maestro en Artes Musicales, o en Musica, o en Licenciatura o
Pedagogia en musica, con énfasis en percusion sinfénica o percusion. Si el titulo se
obtuvo fuera de Colombia, debe estar convalidado por el Ministerio de Educacion de
la Republica de Colombia.

Preferentemente con estudios de posgrado en musica aplicada al instrumento
percusidn sinfénica o Pedagogia musical o del instrumento, o maestrias en educacion.
Si el titulo se obtuvo fuera de Colombia, debe estar convalidado por el Ministerio de
Educacioén de la Republica de Colombia.

Experiencia docente certificada en el area de percusion sinfénica, preferiblemente
universitaria, como minimo de (2) dos afios. Comprobada mediante soportes
pertinentes (certificaciones, constancias, actas).

Experiencia profesional artistica

Presentar documentos que soporten actividad artistica (certificaciones, constancias,
actas, programas de mano, publicaciones en prensa, publicaciones de grabaciones
fonograficas/videograéficas) de los Gltimos 7 (siete) afios. En los soportes debe

CANTO Il
CANTO HlI
CANTO IV
CANTO VI
CANTO VII
CANTO VII

PERCUSION
SINFONICA |
PERCUSION
SINFONICA II
PERCUSION
SINFONICA V
ENSAMBLE DE
PERCUSION

20 horas semanales. Horarios a
concertar

12 horas semanales
Horario: A convenir

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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ARTES PLASTICAS Y
VISUALES

Areas de
Conocimiento
ARTES PLASTICAS Y
VISUALES
(AUDIOVISUAL)
HORA CATEDRA

aparecer el nombre del concursante.

Productividad Académica

Preferentemente documentos que soporten la productividad académica
(certificaciones, constancias, actas; podcast, entornos de aprendizaje o productos
académicos mediados por la tecnologia, articulos, partituras, libros, ponencias), de los
ultimos 7 (siete) afios. En los soportes debe aparecer el nombre del concursante. Los
vinculos que deberan incluirse como anexo de los soportes son vélidos.
Preferentemente con certificaciones de actividades relacionadas con gestion y
produccion (formulacion de proyectos, programacion de eventos y aquellas
actividades que permitieron la realizacion de la obra artistica). Los soportes deben
aparecer el nombre del concursante.

Perfil del Docente

FORMACION ACADEMICA
a) Titulo universitario de pregrado en Artes Plasticas, Bellas Artes, Artes Visuales,
Artes Plasticas y Visuales, Cine o Cine y Television.
b) Estudios de maestria o doctorado en artes o humanidades.
c) Para titulaciones fuera de Colombia incluir convalidacion Ministerio de Educacion
EXPERIENCIA:
Experiencia docente universitaria en las areas de la convocatoria de minimo un (1)
afio en tiempo completo o su equivalente. Con conocimiento en practicas de creacion,
investigacion y/o gestion. Presentar certificaciones que especifiquen actividades
desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de finalizacién y tiempo dedicado a las
actividades.
Experiencia profesional en el campo de las artes plasticas, visuales o audiovisuales de
minimo un (1) afio con énfasis en practicas artisticas y/o discursivas en el campo de
las artes plasticas y visuales. Presentar certificaciones que especifiquen actividades
desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de finalizacién y tiempo dedicado a las
actividades.

Productividad Académica / artistica (publicaciones y/o investigaciones): Publicaciones
y/o investigaciones y/o proyectos de creacidn artistica y gestiéon en los ultimos cinco
(5) afios como profesional titulado. Presentar certificaciones que especifiquen
actividades desarrolladas, cargo, fecha de inicio, fecha de finalizacién y tiempo
dedicado a las actividades.

a) Hecho a) Hecho Cinematogréfico (5 horas,
Cinematografico lunes 14-19h)
b) Taller de b) Taller de introduccidn técnica

introduccion técnica
mediatica —video- c)
Taller Integral

Area de formacién
basica (Intro.
MEDIA), profesional
(Hecho
Cinematogréfico) e
integral (Taller
integral)

medidtica —video- (5 horas, martes
14-19h)

c) Taller Integral (5 horas, jueves 8-
13h)

(15 horas lectivas semanales)

Una vez revisado lo pertinente el Consejo de Facultad, aprueba los perfiles concursos abreviados remitidos por

los proyectos curriculares de pregrado para el periodo académico 2024-I.

Se remiten los oficios FA-SA-001RD-2024 al Proyecto Curricular de Arte Danzario, FA-SA-002RD-2024 al Proyecto
Curricular de Artes Escénicas, FA-SA-003RD-2024 al Proyecto Curricular de Artes Musicales y FA-SA-004RD-2024
al Proyecto Curricular de Artes Plasticas y Visuales.

7. Solicitud de aprobacion de los estudios de los reingresos EXTEMPORANEOS para el primer semestre
académico del aifo 2024, remitidos por los proyectos curriculares.

No. | Estudiante Cadigo Proyecto Curricular Determinacion del Consejo
de Facultad

1 Isabel Adriana Bastidas Tchelebi 20231102003 | Arte Danzario APROBADO

2 Gabriel Esteban Puentes Ortiz 20211104007 | Artes Escénicas APROBADO

3 David Alejandro Ramos Amézquita | 20192104030 | Artes Escénicas APROBADO

4 Pinzdn Bobadilla David Santiago 20202098026 | Artes Musicales APROBADO

5 Ramirez Garcia Juan Angel 20222098009 | Artes Musicales APROBADO

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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8. Solicitud de aval para la compra extemporanea del pin y de reingreso para el periodo académico 2024-I.

No. | Estudiante Cddigo Proyecto Curricular Determinacion del
Consejo de Facultad
1 Antony Gabriel Beltran Martinez 20231102033 | Arte Danzario APROBADO
2 Ana Geraldin Alfonso Arias 20212102023 | Arte Danzario APROBADO
3 Valentina Beltran Ariza 20231102023 | Arte Danzario APROBADO
4 Ednna Sofia Clavijo Ubaque 20231102014 | Arte Danzario APROBADO
5 Tatiana Sthefania Pulgarin Camelo | 20191104033 | Artes Escénicas APROBADO
6 Juan Sebastian Pertuz Imbreth 20201104012 | Artes Escénicas APROBADO
7 Camila Andrea Delgado Ronddn 20162098256 | Artes Musicales APROBADO
8 Esteban Sosa Cortes 20221098011 | Artes Musicales APROBADO

9. Remisidn de concepto de par interno a distincidon de Meritorio a trabajo de grado.

Estudiante Cddigo Proyecto Titulo del trabajo de grado Menciéon | Par interno | Concepto
Curricular propuesta | evaluador emitido
Johan lvan 20171098008 Artes Guia técnica basica para trompeta Meritorio
Niflo Gémez Musicales |dirigida al montaje e interpretacion de Se otorga
las obras “Andante y Allegro” (J Distincién
Ropartz), “El Barcino”( J. Villamil), y
“Estudio nimero 1” ( J. Concone).
Rafael José 20172098028 Artes Juan Pifia con La Revelacién: La Meritorio Carolina Se otorga
Venera Payares Musicales |travesia del hombre hicotea desde los Santamaria | Distincion
tiempos de antafio hasta su Delgado
transmutacién en inmediaciones
cosmopolitas

Se presenta la solicitud y el concepto remitido por los pares evaluadores a las menciones remitidas, una vez
revisado los conceptos y soportes remitidos, para la solicitud del egresado Rafael José Venera Payares, el Consejo
de Facultad determina aprobar la mencién segun el concepto del par evaluador.

Se remite oficio al Proyecto Curricular de Artes Musicales FA-SA-006RD-2024.

La remisidn de lectura del trabajo de grado del estudiante Johan Ivan Nifio Gédmez, el Consejo de Facultad analizé
la misma vy al respecto este cuerpo colegiado determiné devolver la solicitud sin tramite de: Evaluacion realizada
por el par evaluador al trabajo de grado. Lo anterior teniendo en cuenta que en el soporte presentado de la
respectiva solicitud su diligenciamiento se encuentra incompleto (Nombres y Apellidos del par evaluador, C.C.,
Correo electrénico y Teléfono), asi mismo se pide revisar el titulo del trabajo de grado teniendo en cuenta el acta
final de trabajo de grado del egresado.

Se remite oficio al Proyecto Curricular de Artes Musicales FA-SA-005RD-2024.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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10. Solicitud de aprobacidn para el retiro voluntario y definitivo para el estudiante David Leonardo Carranza
Fierro, codigo estudiantil: 20222102006 del Proyecto Curricular de Arte Danzario.

El Consejo de Facultad analizé la solicitud remitida por el proyecto curricular y al respecto determiné avalar el
retiro voluntario y definitivo a partir del primer semestre académico del afio en curso, al estudiante DAVID
LEONARDO CARRANZA FIERRO, cédigo estudiantil: 20222102006, teniendo en cuenta los motivos presentados
por el estudiante en mencidn y el proyecto curricular.

Se remite oficio FA-SA-007RD-2024 al Proyecto Curricular de Arte Danzario.

11. Entrega del informe final de aifo Sabatico del Maestro José Assad, del proyecto curricular de Artes Escénicas.
El Consejo de Facultad atendid y analizé la solicitud del Maestro José Assad relacionada con la entrega parcial del
informe final de afio Sabdtico y al respecto este cuerpo colegiado determind dar por recibido el libro de texto
presentado.

Asi las cosas, una vez sea presentado la entrega del producto final de su afio sabatico en una préxima sesion del
Consejo de Facultad, se nombrara un lector sugerido del informe del afio sabatico entregado y se programara el
proceso de socializacién del producto final.

Oficio FA-SA-008RD-2024.

Una vez abordados los puntos de la agenda del Consejo de Facultad finaliza la sesién siendo las 11:00 a.m.

La presente acta es Aprobada en la sesién del Consejo de Facultad No. 002 del 8 de febrero de 2024.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
Santiago Nifio Morales Marco Eli Murillo Villalba
Decano (E) Secretario Consejo de Facultad
Presidente Secretaria Técnica

COMPROMISOS

. . , Fecha de
Actividad/Tarea Lider/Responsable Cumplimiento
Remitir oficios de respuestas de solicitudes tratadas en el Secretaria
: P tar 25/01/2024
Consejo de Facultad Académica

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.



